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MARCO NORMATIVO.

Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley Orgdnica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos.
Reglamento de la Cdmara de Diputados.

Manual de Organizacion General de la Camara de Diputados.

Ley General de Transparenciay Acceso ala Informacidén Publica.

Ley Federal de Transparenciay Acceso ala Informacién PUblica.

Ley General de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos

Obligados.
Ley General de Archivos.
Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién PUblica vy

Proteccién de Datos Personales de la Cdmara de Diputados del Congreso

de la Union.
10. Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacién y

estandarizaciéon de la informacién de las obligaciones establecidas en el
titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica, que deben difundir los
sujetos obligados en los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
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Transparencia.
11. Lineamientos Generales de Proteccidén de Datos Personales para el Sector

PuUblico.

f‘?——= 1"r'-----*'

Unidad de Transparencia ‘|



Informe Semestral 2019

GLOSARIO

Acuerdo del Comité de Transparencia: Hace referencia a la decision tomada por el Organo
Colegiado que, al interior de la Cdmara de Diputados, estd encargado de conducir la
politica de fransparencia de acuerdo con el marco normativo vigente.

Aviso de privacidad: Documento a disposicion del titular de forma fisica, electronica o en
cualquier formato generado por el responsable, a partir del momento en el cual se recaben
sus datos personales, con el objeto de informarle los propdsitos del tratamiento de los
mMismos.

Comité de Transparencia: Instancia a la que hacen referencia los articulos 43 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica, 64 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidn PUblica y 43 de la Ley General de Proteccidon de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Consentimiento: Manifestacion de la voluntad libre, especifica e informada del titular de los
datos mediante la cual se efectUa el tratamiento de los mismos.

Constitucion: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Datos personales sensibles: Son aquellos que se refieran a la esfera mds intima de su titular, o
cuya utilizacién indebida pueda dar origen a discriminacién o conlleve un riesgo grave para
éste. De manera enunciativa mds no limitativa, se consideran sensibles los datos personales
gue puedanrevelar aspectos como origenracial o étnico, estado de salud presente o futuro,
informacion genética, creencias religiosas, filoséficas y morales, opiniones politicas vy
preferencia sexual.

Datos personales: Es cualquier informacién concerniente a una persona fisica identificada o
identificable. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda
determinarse directa o indirectamente a través de cualquierinformacion.

Derechos ARCO: Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelaciony Oposicion.
Dias: Dias hdbiles.

Diccionario de Transparencia: Es una obra de referencia para personas inferesadas en la
transparencia y temas relacionados, elaborado por un grupo de 44 especialistas de 19
instituciones. El diccionario ofrece a los lectores una revision conceptual de los términos mds
utilizados en la discusidén pUblica, legal y académica sobre la transparencia, el acceso a la
informacion, larendicidon de cuentasy el gobierno abierto.

Direccion de Atencion a Solicitudes: Direccion de Atencién a Solicitudes y Recursos de
Revision.

Unidad de Transparencia 2
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Documento de seguridad: Insfrumento que describe y da cuenta de manera general sobre
las medidas de seguridad técnicas, fisicas y administrativas adoptadas por el responsable
para garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los datos personales que
posee.

Documento: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,
instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien, cualquier otro registro que documente
el ejercicio de las facultades, funciones y competencias de los sujetos obligados, sus
Servidores PUblicos e integrantes, sin importar su fuente o fecha de elaboracion. Los
documentos podrdn estar en cualquier medio, sea escrito, impreso, sonoro, visual,
electréonico, informdtico u holografico.

INAI: Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales.

Informaciéon de interés puUblico: Se refiere a la informacién que resulta relevante o
beneficiosa para la sociedad y no simplemente de interés individual, cuya divulgacion
resulta Util para que el puUblico comprenda las actividades que llevan a cabo los sujetos
obligados.

Inventario de Datos Personales: Es el documento que agrupa y describe las operaciones
relacionadas con la obtencidn, uso, registro, organizacidén, conservacion, elaboracion,
utilizacién, comunicacién, difusiéon, almacenamiento, posesidn, acceso, manejo,
aprovechamiento, divulgacion, eliminacion, transferencia o disposicion de los Datos
Personales que realizan los sujetos responsables a nombre de la H. Cdmara de Diputados.

Lineamientos Generales: Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales para el
Sector Publico.

Lineamientos Técnicos: Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacidén y estandarizacién de la informacidn de las obligaciones establecidas en el
titulo quinto y enla fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparenciay Acceso a
la Informacién Publica.

Manual: Manual de Organizacién General de la Cadmara de Diputados.

Medidas de seguridad: Conjunto de acciones, actividades, controles o mecanismos
administrativos, técnicos y fisicos que permitan protegerlos datos personales.

Plataforma Nacional: La Plataforma Nacional de Transparencia a que hace referencia el
articulo 49 de la Ley General de Transparenciay Acceso ala Informacidn Publica.

Unidad de Transparencia 3
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Reglamento de Transparencia: Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion
PUblica y Proteccidn de Datos Personales de la Cadmara de Diputados del Congreso de la
Unioén.

Reglamento: Reglamento de la Cdmara de Diputados.

Secretario Ejecutivo: El encargado de coordinarlos asuntos del Comité de Transparencia.
SIPOT: Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia.

Sujeto Obligado: La H. Cdmara de Diputados.

Sujetos Responsables: Organos, instancias y unidades administrativas que generan, reciben,
administran o resguardan la informacién de la Cdmara de Diputados, y serdn los
encargados de dar atencién en materia de acceso a la informacién, transparencia vy
proteccién de datos personales.

Los sujetos responsables de la Cdmara deben documentar todo acto que se derive del
ejercicio de sus facultades, funciones o competencias, en particular el ejercicio de los
recursos publicos.

A.Los sujetos responsables a documentar todo acto que derive del ejercicio de sus
funciones legislativas o de apoyo legislativo, son: La Mesa Directiva; La Junta; La
Conferencia; Los Diputados; Las Comisiones; Los Comités, y Los Centros de Estudios.

B.Los sujetos responsables a documentar todo acto que derive de sus funciones
administrativas o financieras son: La Secretaria de Servicios Parlamentarios y las
direcciones generales que la integran; La Secretaria de Servicios Administrativos y
Financieros y las direcciones generales que la integran; La Conftraloria Interna vy las
direcciones generales que la integran; El Canal de Television del Congreso; Toda otra
unidad administrativa prevista en el Manual de Organizacion de la Cdmara o que sea
creada por Acuerdo del Pleno o de los érganos de gobierno, y Toda persona fisica,
moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos de la Cdmara o realice actos
de autoridad.

C.Los Grupos Parlamentarios son sujetos responsables y deberdn documentar todo acto
gue derive de sus facultades, funciones o competencias enla Cdmara.

Unidad de Transparencia 4
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Titular de la Unidad de Transparencia: Responsable de dar cumplimiento en tiempo vy
forma a lo que establece el articulo 45 de la Ley General de Transparencia y Acceso d
la Informacién PUblica y el articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica.

Transferencia: Toda comunicacidén de datos personales dentro o fuera del territorio
mexicano, realizada a persona distinta del titular, delresponsable o del encargado.

Tratamiento: Cualquier operacidén o conjunto de operaciones efectuadas mediante
procedimientos manuales o automatizados aplicados a los datos personales,
relacionadas con la obtencidn, uso, registro, organizacién, conservacion, elaboracion,
utilizacién, comunicacion, difusidon, almacenamiento, posesidn, acceso, manejo,
aprovechamiento, divulgacion, transferencia o disposicion de datos personales.

Unidad de Transparencia: Instancia a la que hace referencia el articulo 45 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publicay 45 de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesiéon de Sujetos Obligados.

Version Publica: Documento o Expediente en el que se da acceso alainformacién
eliminando u omitiendo las partes o secciones clasificadas.

Unidad de Transparencia 5
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OBJETIVO GENERAL.

El presente documento tiene el objetivo de cumplir con lo establecido en los
articulos 10 y 12, pdrrafo tercero, del Reglamento de Transparencia, Acceso a la
Informacién PUblica y Proteccién de Datos Personales de la Cdmara de Diputados
del Congreso de la Union, que disponen que esta Unidad de Transparencia debe
remitir a la Mesa Directiva y la Junta de Coordinaciéon Politica, un informe en el
gque se hacen del conocimiento puUblico los resultados obtenidos de las
actividades realizadas por esta instancia en el periodo de enero a junio de 2019,
en aras una cultura de la transparencia y rendicidon de cuentas gubernamental.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

I. Garantizar el derecho de acceso a la informacidn en posesion de este
sujeto obligado, a través de la atencion de las solicitudes de acceso a la
informacién y de las solicitudes de derechos ARCO, asi como de la atencidn
de los medios de impugnaciony de lasresoluciones del INAI;

Il. Poner a disposicidon del publico y mantener actualizada en la Plataforma
Nacional de Transparencia y en el portal electronico de la Cdmara de
Diputados en el dmbito de sus atribuciones la informacidon que establecen a
los articulos 70 y 72 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién PUblica;

lll. Coadyuvar en la elaboracién de procedimientos para la proteccion de los
datos personales en posesion de esta Cadmara de Diputados.

Unidad de Transparencia 6
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INTRODUCCION.

Con las reformas constitucionales de 2014 en materia de transparencia, este derecho
humano evoluciond hacia el establecimiento de un organismo garante que goza de
autonomia y hacia un esqguema de rendicion de cuentas mds profundo que, entre otros
sujetos obligados, abarca alos tres poderes de la Unidn, los partidos politicos, los fideicomisos
y fondos publicos.

La Cdmara de Diputados del Congreso de la Unidn, infegrante del Poder Legislativo, se
encuentra conformada por 500 diputados, cuya actividad puede ser sujeta potencial de
solicitudes de informacién por parte de la ciudadania. A esta cifra se suman mds de 6 mil
trabajadores a su servicio que conforman el posible universo de atencién de la Unidad de
Transparencia. Una gran parte de los empleados de la Camara se encuentra en constante
rotacion debido a los cambios de Legislatura, 1o cual deja de manifiesto lo complejo que es
el trabajo legislativo y por ende la ardua labor que representa transparentar la informacion
bajo su administraciéon y responsabilidad, asi como proteger los datos personales que estdn
en su posesion.

Para que la ciudadania cuente con un mejor desarrollo del ejercicio de los derechos de
acceso a la informacién publica y de proteccion de datos personales, la Cdmara de
Diputados cuenta con un reglamento que regula el actuar de sus dreas a efecto de cumplir
con el derecho humano consagrado en la Constitucion. De conformidad con el Reglamento
de Transparencia, Acceso a la Informacidn PUblica y Proteccion de Datos Personales de la
Cdmara de Diputados del Congreso de la Unidn, la Unidad de Transparencia es la instancia
qgue debe velar por que las dreas integrantes de esta Cdmara den cabal cumplimiento a lo
establecido por la normativa a los ya mencionados derechos, para lo cual se hace una
clasificacion de estas para integrarlas como sujetos responsables al interior de este Organo
Legislativo, teniendo como resultado 92 sujetos responsables

La Unidad de Transparencia cuenta con una titular y tres direcciones de drea que permiten
hacer tangible la implementacién de la normativa en materia de transparencia, acceso ala
informacion proteccion de datos personales y archivos. La titular de la Unidad coordina,
supervisay eslaresponsable principal de esta instancia. Las direcciones son:

Unidad de Transparencia 7
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a) Atencion a Solicitudes y Recursos de Revision;
b) Transparencia, Coordinacién Interinstitucional, Normatividad y Capacitacion;
c) Datos Personales, Archivoy Gestion Documental.

Cada una de ellas tiene como labor primordial mantener una estrecha comunicacién con
los sujetos responsables a efecto de que estos puedan materializar las obligaciones que les
corresponden, y posterior a ello dar seguimiento de estas obligaciones a través de los
mecanismos que ha dispuesto este Organo Legislativo, asi como el Organismo Garante
Nacional (INAI).

Labor importante puesto que, como ha quedado de manifiesto, la complejidad que
representa la actividad de la Cdmara de Diputados hace que el dia a dia de estas dreas sea
todo unreto, ylosresultados que arrojan en este semestre demuestran que el trabajo de esta
Unidad de Transparencia va por el camino adecuado y que se sigue avanzando hacia un
optimo desempeno.

En los 3 capitulos que conforman el presente informe se detallan las funciones que realiza
cada una de las mencionadas direcciones, asi como los resultados obtenidos por las mismas
durante el primer semestre del ano en curso.
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1. DIRECCION DE ATENCION A SOLICITUDES Y RECURSOS DE REVISION
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La Unidad de Transparencia, a través de la Direccidon de Atencidén a Solicitudes y Recursos de
Revision se encarga de coordinary supervisar la atencién, canalizaciéon y seguimiento de las
solicitudes de acceso a la informacién y de protecciéon de datos personales, asi como los
recursos de revision interpuestos porlos solicitantes en contra de la Cdmara de Diputados.

Para dar cumplimiento irrestricto al derecho “al libre acceso a la informacion” consagrado
en el articulo 6° de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos y a las
obligaciones establecidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblicay enla lLey Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica, la Unidad de
Transparencia realizé en el primer semestre de 2019 una serie de acciones encaminadas a
dar cumplimiento a lo establecido en las normas antes citadas, bajo el principio de maxima
publicidad.

En el presente Capitulo se dard cuenta de las solicitudes de acceso a la informacién
recibidas durante el primer semestre de 2019, la evolucién de éstas, respecto al mismo
periodo de los ejercicios 2016, 2017 y 2018. De la misma manera, se informa sobre los medios
(fisicos o electronicos) a través de los cuales los ciudadanos ingresaron sus solicitudes.

En el apartado de atenciéon a las solicitudes, se dardn a conocer los tépicos recurrentes en
las solicitudes de acceso a la informacidén, lo que brinda un panorama sobre los puntos de
interés del trabajo realizado en este recinto legislativo. Asimismo, se indica coémo se
distribuyen las respuestas por grupos de sujetos responsables, de acuerdo con su dmbito de
funcién, facultad, competencia u obligacién.

Finalmente, se da cuenta sobre los recursos de revision recibidos en el primer semestre del
ano en cursoy, en su caso, lasresoluciones realizadas por el Organismo Garante, asi como el
estado en que se encuentran los medios de impugnacion pendientes de resolver o atender.

1.1 Solicitudes de Acceso alainformacion

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos rige el acceso a la informacién
como uno de los derechos humanos pilares de nuestra sociedad, a través del cual se puede
conocer el quehacer de las instancias del gobierno, el manejo de los recursos publicos, sus
planes y programas, entre otros, por medio de instfrumentos como la transparencia
proactiva, larendicion de cuentas y un ejercicio de gobierno abierto.

En tal sentido, una manera de medir el grado en que el derecho de acceso a la informaciodn
se ha permeado en la sociedad, es mediante los requerimientos que realiza la ciudadania,
por medio de las solicitudes de informacién. Como se dijo antes, en el presente Capitulo, se
informa sobre las solicitudes de acceso a la informacién recibidas por esta Cdmara de
Diputados, los medios de presentacion de las mismas, asi como los temas sobre los que



Informe Semestral 2019

versan dichos requerimientos y los sujetos responsables involucrados en las respuestas.
También se da cuenta de los recursos de revision recibidos, el estado en el que se
encuentran.

1.1.1 Resultados Generales

Durante el primer semestre del 2019, la Cdmara de Diputados recibid 1,221 solicitudes de
acceso a la informacion y 18 solicitudes de datos personales; para el caso de éstas Ultimas,
se identificé que 17 requerimientos, no pertenecian a este derecho, sino al de acceso a la
informacioén, por lo que se tuvo a bien reconducir la via, haciéndolo del conocimiento del
solicitante, como lo senala el Ultimo pdarrafo del articulo 53 de la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados. La solicitud restante, pertenece al
derecho de cancelacién de datos personales.

La grafica 1.1 muestra el comportamiento mensual, en donde se observa que el mes de mayo
aventajo con 240 solicitudes, mismas que representan el 19 por ciento del total de
requerimientos. La media es de 206.3 solicitudes de acceso a la informacién, recibidas por
mes.

Grafica 1.1. Total de solicitudes de acceso a lainformacién recibidas,
periodo enero-junio de 2019

Febrero
168%;

Fuente: Unidad de Transparencia, Direccion de Atencion a Solicitudes y Recursos de Revision, fecha de elaboracion: 28 de junio de 2019.
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Los requerimientos recibidos en el periodo que se reporta, muestran un incremento del 32.12
por ciento respecto del mismo periodo del ano anterior. La grdafica 1.2 muestra el
comportamiento de las solicitudes recibidas en el primer semestre de los anos 2016, 2017,

2018y 2019.

Grafica 1.2. Solicitudes de acceso a lainformacién recibidas en el primer trimestre,
periodo 2016-2019

1,239
894 937
2016 2017 2018 2019

Fuente: Unidad de Transparencia, Direccion de Atencion a Solicitudes y Recursos de Revision, fecha de elaboracion: 28 de junio de 2019.

Del estudio sobre el comportamiento de las solicitudes de acceso a la informacidon recibidas
en el primer semestre del periodo 2016-2019, se identificd que en el caso del 2017 fue el ano
en que se recibié la mayor cantidad de solicitudes con un total de 1,280, sobresaliendo los
meses de febrero y marzo, con 347 y 301 solicitudes, respectivamente. En cambio, el 2016 fue
el ano en el que menor nUmero de requerimientos hubo con un total de 894. La grdfica 1.3,
muestra el comportamiento de las solicitudes desglosadas por mes, en el periodo 2016-2019
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Grafica 1.3. Total de solicitudes de acceso a lainformacién recibidas
en el primer trimestre del periodo 2016-2019

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
=—0—2016 96 135 160 137 214 152
—e—2017 241 347 301 114 143 133
—e—2018 182 127 128 192 239 94
—g=2019 176 198 207 202 240 216

Fuente: Unidad de Transparencia, Direccién de Atencion a Solicitudes y Recursos de Revision, fecha de elaboracién:
28 de junio de 2019.

1.1.2 Medios de presentacion de las solicitudes

Hoy en dia, la ciudadania cuenta con herramientas tecnolégicas y medios fisicos que
permiten de manera expedita el ejercicio del derecho de acceso alainformacién.

El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INAI) diseno e implementdé la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) que es
una herramienta tecnoldgica que permite consultar la informacién que generan o
resguardan las instituciones publicas del pais. A través de esta plataforma las y los
ciudadanos pueden realizar solicitudes de acceso a la informacidn y ejercer sus derechos
ARCO.

En el caso de los 1,239 requerimientos realizados a la Cdmara de Diputados, el medio
preferido para el ingreso de solicitudes de informacién en el primer semestre de 2019 fue la
Plataforma Nacional de Transparencia con 1,184 solicitfudes, seguido del correo electrénico
de la Unidad de Transparencia, administrado por la Direccidon de Atencidon a Solicitudes y
Recursos de Revisidn, con 43 requerimientos. Después, se encuentra la presentacién de las
solicitudes por medios escritos (correo postal, escrito libre y mensajeria) con un registro de 8,
via teleféonica con 4y, por Ultimo, a través del Centro de Atencién ala Sociedad del INAI, con
1 requerimiento. La grdfica 1.4 muestra el nUmero de solicitudes de acceso a la informacién
por medio de presentacion.
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Grafica 1.4. Total de solicitudes de acceso a lainformacion recibidas,
por medio de presentacion, primer semestre de 2019

Flaalorma Corren sRcringo E&i Visteetinica Centro de alencdn
Nacionsgl de ala Sociedes
Transparencia (CAS-IA]
(PHNT])

Fuente: Unidad de Transparencia, Direcciéon de Atencion a Solicitudes y Recursos de Revision, fecha de elaboracién: 28 de junio de 2019.

Cabe senalar que la Plataforma Nacional de Transparencia se ha permeado en el ambiente,
esto se fraduce en un crecimiento constante de solicitudes mediante esta herramienta.

1.1.3Temdtica de las solicitudes

Es de suma importancia conocerlos temas que resulten de mayorinterés para la civdadania,
respecto de las acciones que realiza la Cdmara de Diputados. En la siguiente grdfica se
puede observar la temdatica de las 1239 solicitfudes ingresadas en el primer semestre del

presente ano.
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Grafica 1.4. Temas requeridos en las solicitudes de informacién recibidas
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Fuente: Unidad de Transparencia, Direccion de Atencion a Solicitudes y Recursos de Revisidn, fecha de elaboracion: 28 de junio de 2019.

Derivado de un andlisis, se identificd que los temas recurrentes en las solicitudes de acceso a
la informacién, son los relacionados con las diputadas y los diputados que integran este
organo legislativo (asistencia a las sesiones [7], informacién curricular [7], declaraciones
patrimoniales [6], dietas [54], composicion estadistica de los diputados [2], gastos [81],
informacion de exdiputados [28], licencias o movimientos [5], oficinas de enlace [14],
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informacion sobre el personal adscrito a su oficina [35], y sobre el trabajo parlamentario que
realizan [31]) de las cuales se recibieron 270 requerimientos, lo que representa el 21.81 por
ciento del total de las solicitudes admitidas, esto quiere decir que mds de una quinta parte
de las solicitudes recibidas se refieren a las y los legisladores; seguidas de las que tienen que
ver con el frabajo parlamentario de esta Camara de Diputados, con 206 peticiones, mismas
que representan el 15.59 por ciento del tfotal; en tercer orden, se encuentran aquellas que
hacen referencia a las relaciones laborales, con 72 solicitudes que representa el 5.82 por
ciento, es decir, la ciudadania a través de las peticiones de informacién, considera
importante conocersobre el personal que labora en esta Cdmara de Diputados; por su parte
ingresaron 51 solicitudes de acceso alainformacion referente alos contratos y convenios, es
decir, el 4.12 por ciento del total; por Ultimo se encuentran aquellas cuyo interés gira en
torno al Presupuesto de Egresos de la Federacién con 39 requerimientos que significan el 3.15
por ciento del total de solicitudes recibidas en el periodo. La grdfica 1.5 muestra los temas
mayormente requeridos en las solicitudes de acceso a la informacion.

Grafica 1.5. Temas mayormente requeridos en las solicitudes de informacién recibidas en el
primer semestre de 2019
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Fuente: Unidad de Transparencia, Direccién de Atencion a Solicitudes y Recursos de Revision, fecha de elaboracion: 28 de junio de 2019.

1.1.4 Distribucion de la atencién a solicitudes de acceso alainformacion

De las 1,239 solicitudes de informacion recibidas durante el primer semestre del ano en curso,
la atencién de las mismas estuvo a cargo de diversas dreas de la Camara de Diputados, de
conformidad con su dmbito de competencia. En tal sentido, la Secretaria de Servicios
Administrativos y Financieros, encabeza dicha atencién con 502 respuestas, lo que
representa el 40 por ciento del total, dichas solicitudes versan sobre los recursos publicos que
ejerce este Organo Legislativo. El segundo lugar lo ocupa la Unidad de Transparencia con
309, es decir, un 25 por ciento del total. Después se encuentran diversas Unidades
Administrativas con 194 solicitudes, representando el 16 por ciento; las Comisiones
Ordinarias atendieron 149 que significaron un 12 por ciento; los Grupos Parlamentarios dieron
respuesta a 74 peticiones, que se traducen en un 6 por ciento y la Secretaria General que
atendid 11 requerimientos, entendido como el 1 por ciento del total de solicitudes recibidas.
La grafica 1.6 muestra la distribucion de la atencidn a las solicitudes de informacidén por drea
competente.
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Grafica 1.6. Distribucién de atencion de solicitudes de acceso a la informacion, por Area competente, primer
semestre 2019
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°Centros de Estudios, Contraloria Interna, SEDIA.

Fuente: Unidad de Transparencia, Direccién de Atencién a Solicitudes y Recursos de Revisién, fecha de elaboracién: 28 de junio de 2019

Es importante mencionar que la informacidén que permitié la atencidn de las solicitudes
por parte de la Unidad de Transparencia, se encuentra disponible en el Portal de
Obligaciones de Transparencia, en el sitio web de la Cdmara de Diputados, en
cumplimiento a lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion PUblica.



Informe Semestral 2019

1.2 Recursos de Revision

El recurso de revision es un medio de defensa con el que cuenta la ciudadania para
impugnar la respuesta de los sujetos obligados, a sus solicitudes de acceso a la informacién,
ya sea por clasificacion de la informacién, la declaracién de inexistencia de la misma,
cuando se manifiesta la incompetencia por parte del sujeto obligado, se entrega
informacion de manera incompleta o esta no corresponde con lo solicitado. Ademds,
procede elrecurso de revision ante la falta de respuesta en los plazos establecidos porla ley;
la notificacion o entrega de informaciéon en una modalidad distinta a la solicitada o en
formatos incomprensibles o no accesibles, asi como los costos o tiempos de entrega de la
informacion; asimismo, la falta de trdmite a la solicitud, la negativa a permitir la consulta
directa de la informacién; la falta, insuficiencia o deficiencia de la fundamentaciéon o
motivacién enlarespuestayla orientacion a un frdmite en especifico.

En el caso de la Cdmara de Diputados, durante el primer semestre del ano en curso, se
recibieron 74 recursos de revision, mismos que representan un 5.97 por ciento de indice de
recurrencia (total de solicitudes de acceso a la informacidon entre el total de recursos de
revision). La grafica 1.7 muestra el total de solicitudes de acceso a la informacidn, asi como
losrecursos de revision recibidos en el primero semestre de 2019.

Grafica 1.7. Total de solicitudes de acceso a la informaciony
recursos de revisiéon recibidos en el primer semestre de 2019

Solicitudes de acceso recibidas: 1,239
Recursos de revisién recibidos: 74
Indice de recurrencia: 5.97

Fuente: Unidad de Transparencia, Direccion de Atencion a Solicitudes y Recursos de Revision, fecha de elaboracion: 28 de junio de 2019.
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Cabe senalar que en la emision de respuestas a las solicitudes de acceso a la informacién
existen casos en los que por el volumen de la informacidn o el soporte en el que se tiene, se
debe realizar un cambio de modalidad de entrega, lo que implica el cobro razonable de la
reproduccioén, lo cual motiva laimpugnacién por parte del solicitante.

1.2.1 Estado en el que se encuentran los Recursos de Revision

El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales (INAI), es el encargado de resolver los recursos de revision, en un plazo que no
exceda de cuarenta dias hdbiles contados a partir de la admisién del mismo, pudiéndose
ampliar poruna sola vez, hasta porun periodo de veinte dias habiles.

Cabe senalar que las resoluciones del INAI, son vinculatorias, definitivas e inatacables y
pueden desechar o sobreseer el recurso y confirmar, revocar o modificar la respuesta del
sujeto obligado.

De los 74 recursos de revision interpuestos a la Camara de Diputados, 22 ya se encuentran
concluidos, 12 aun estdn pendientes de acuerdo de cumplimiento por parte del INAI, 35
estdn pendientes de resolucion y 5 pendientes de cumplimiento. La grdfica 1.8 muestra el
estado del total de recursos de revision recibidos durante el primer semestre del 2019.

Grafica 1.8. Estado que guardan los recursos de revision
interpuestos en el primer semestre de 2019
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Fuente: Unidad de Transparencia, Direccion de Atencion a Solicitudes y Recursos de Revision, fecha de elaboracion: 28 de junio de 2019.
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Ahora bien, de los 22 recursos concluidos, el INAlresolvidé confirmar larespuesta de la Cdmara
de Diputados en 4 casos, sobreseer en 10, revocar en 1 y modificar en 7. La grdafica 1.9
muestra el sentido de resolucidn de los recursos de revision concluidos.

Grafica 1.9. Sentido de laresoluciéon de los recursos de revisiéon concluidos,
periodo enero-junio de 2019
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Fuente: Unidad de Transparencia, Direccidén de Atencidn a Solicitudes y Recursos de Revisién, fecha de elaboracion: 28 de junio de 2019.

Cabe senalar que los 14 recursos de revision sobreseidos o confirmados representan un
63.63% del total de los concluidos, lo que se debe principalmente a que los medios de
impugnacion, es decir, la inconformidad de la ciudadania queda infundada toda vez que
desde la atencidén a la solicitud este sujeto obligado entrega la informacién que se
encuentra dentro de sus facultades, funciones, competencias u obligaciones.
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2. DIRECCION DE TRANSPARENCIA, COORDINACI()N
INTERINSTITUCIONAL, NORMATIVIDAD Y CAPACITACION
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La Direccién de Transparencia, Coordinacion Interinstitucional, Normatividad vy
Capacitacion (en adelante Direccién de Transparencia), es la encargada de recabar y
difundir la informacién relativa a las obligaciones de transparencia que son competencia
de la Cdmara de Diputados.

Es necesario resaltar que dicha tftarea se realiza en coordinacién con los 92 sujetos
responsables que conforman a la misma Cdmara, ya que la informacidn es responsabilidad
de quienla genera.

La Direccién de Transparencia tiene también laresponsabilidad de fomentar la cultura de la
transparencia alinterior de la Cdmara, esto se logra a fravés de capacitacion permanente y
constante en la materia, dirigida a los servidores puUblicos integrantes de este sujeto
obligado, difundiendo las capacitaciones realizadas por el Organismo Garante nacional y
realizando capacitaciones con los recursos propios con los que cuenta la Unidad de
Transparencia, con la colaboracion de la Direccion General de Recursos Humanos.

2.1 Obligaciones de Transparencia

Las obligaciones de transparencia que son competencia de la Cdmara de Diputados se
encuentran plasmadas en 2 articulos de la LGTAIP, y se dividen de la siguiente manera:

71 Articulo 70: Obligaciones comunes
"1 Articulo 72: Obligaciones especificas

Estos a su vez contienen diversas disposiciones que se estdn previstas en los Lineamientos
Técnicos Generales para la publicacion, homologacién y estandarizacién de la
informacion, mismos que el sujeto responsable debe acatar parala correcta publicacion de
las obligaciones de transparencia, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de
enero de 2019.

La manera en la que los sujetos responsables deben atender dichas disposiciones se
encuentra detallada enla tabla de aplicabilidad parala Cdmara de Diputados.
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2.1.1 Directorio de Enlacesresponsables.

Con la finalidad de dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia ya mencionadas,
y con fundamento en el articulo 8 del Reglamento de Transparencia, Acceso a la
Informacién PUblica y Proteccidon de Datos Personales de la Cdmara de Diputados del
Congreso de la Unién, cada sujeto responsable debe designar un enlace en materia de
transparencia para atender las actividades derivadas de la normatividad aplicable en la
materia. En este sentido, la Direccidén de Transparencia es la encargada de llevar a cabo las
acciones necesarias para la correcta gestion, administracion y actualizacién del directorio
de los enlaces de transparencia, asi como del directorio que contenga la informacion de los
enlaces en cuestion.

Aunado a lo anterior, y derivado de las funciones legislativas que se realizan en la Cdmara,
cada ano se lleva a cabo un proceso de rotacion del personal que se encuentra registrado
como enlace de transparencia ante esta Unidad de Transparencia, razén por la cual en el
semestre que se reporta se realizaron las acciones necesarias para dar continuvidad a las
actividadesrelacionadas conla carga de informacién en la Plataforma Nacional.

En lasiguiente tabla se enlistan las altas de usuarios realizadas durante el primer semestre del
2019:

Usuarios dados de alta
Comisiones Ordinarias 12
Unidades Adminisirativas 10
Grupos Parlamentarios 2
Orpancs de Gobiamo 1

Fuente: Unidad de Transparencia, Direccién de Transparencia, Coordinacion Institucional, Normatividad y Capacitacion,
fecha de elaboracién: 28 de junio de 2019.
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2.1.2 Asesoria a sujetosresponsables y enlaces.

Como parte de las funciones de la Unidad de Transparencia, se encuentra la de apoyar a los
sujetos responsables en el proceso de integracién, actualizacién, clasificacion y difusion de
la informacidn que generen o se encuentre en su posesion. Por lo anterior, la Direccion de
Transparencia brinda asesoria de manera continua a los enlaces de los sujetos responsables
para atender los asuntos relacionados con el cumplimiento de las obligaciones de
fransparencia plasmadas en la normatividad aplicable.

En el franscurso del primer semestre del ano se realizaron un total de 185 asesorias, a través
de medios telefdonicos, correo electronico y de manera presencial. Los sujetos responsables
con mayor niUmero de asesoriasrecibidas son:

Direccion General de Recursos Humanos;

Direccion General de Finanzas;

Direccion General de Recursos Materiales y Servicios;
Direccién de Programacion, Presupuesto y Contabilidad;
Direccién de Apoyo Parlamentario;

Direccion de Proceso Legislativo, y

Direccién General de Crénica y Gaceta Parlamentaria.

N B B |

Las asesorias a los sujetos responsables se basaron en la reutilizacién de la informacién
(versiones editables), errores de forma al momento de llenar los formatos en Excel y sobre las
notas para aclarar cuestiones, mismas que se plasman al final del documento. A
continuacion, se refleja el nUmero de asesorias por sujeto responsable de la Cdmara de
Diputados:

Grafica 2.1: Asesorias realizadas a sujetos responsables
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Fuente: Unidad de Transparencia, Direccion de Transparencia, Coordinacién Institucional, Normatividad y Capacitacion, fecha de elaboracion:
28 de junio de 2019.
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En cuanto alas comisiones ordinarias, se precisa que en el mes de mayo se dio atencion alas
46 comisiones que integran esta Cdmara de Diputados.

Asimismo, durante el mes de junio, se instalaron mesas de trabajo en los salones del Edificio
“G" de este recinto legislativo, las cuales fueron encabezadas por la Direccidén de
Transparencia, enfocadas a brindar apoyo a aquellas comisiones que mantenian un rezago
en la actualizacién y carga de informacién, y para atender las dudas e inconsistencias al
momento del llenado de los formatos de carga en el SIPOT; las comisiones con mayores
asesorias fueron:

Grafica 2.2: Asesorias realizadas a algunos sujetos responsables
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2.1.3 Carga de Informacion al Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT).

A efecto de dar cabal cumplimiento a las obligaciones de transparencia establecidas por la
normatividad aplicable, la Direccién de Transparencia se dio a la tarea, durante los meses
de enero y febrero, de enviar recordatorios a tfravés de oficios y corres electrénicos a los
sujetos responsables de la Camara de Diputados para la actualizacion de la informacion
correspondiente al Ultimo trimestre del 2018, toda vez que de conformidad con los
Lineamientos Técnicos Generales para publicacion, homologaciéon y estandarizacion de la
informacidn, una vez terminado el periodo de actualizacién, se cuenta con 30 dias naturales
parala carga de informacién correspondiente.

A manera de preparacién para la verificacién vinculante que se llevaria a cabo en el
presente ano, y con el propdsito de conocer el estado de cumplimiento de las obligaciones
de transparencia que son competencia de esta Cdmara de Diputados, en el mes de marzo
la Unidad de Transparencia realizd por iniciativa propia la primera verificacion diagnéstica
interna. Las observaciones encontradas por la Direccidén de Transparencia en este ejercicio
fueron notificadas mediante oficio y correo electrénico a los sujetos responsables para su
atencion.

Asimismo, la Direccién de Transparencia solicité alos enlaces de transparencia de los sujetos
responsablesla actualizacion de lainformacidn correspondiente al primer trimestre del ano.

Durante los meses de mayo y junio, el INAI notificd a la Unidad de Transparencia los primeros
hallazgos en la informacion cargada en el SIPOT, por lo que la Direccién de Transparencia
coadyuvod conlos sujetosresponsables para comenzar a subsanar las mismas.

Para la atencién debida a la verificacidon vinculante, esta Direccion de Transparencia realizd
diversas reuniones con los enlaces de transparencia de la Cdmara de Diputados, con la
finalidad de dar atencién a los requerimientos del INAI. Ademds, se hizo especial énfasis en
el acompanamiento a las comisiones ordinarias, con la finalidad de homologar la
informacion que publican en el SIPOTreferente alos quehaceres legislativos.

Es necesario mencionar que, durante el primer semestre del ano en curso, la Unidad de
Transparencia mantuvo especial cercania con los enlaces de transparencia de los sujetos
responsables, a fin de tener una estrecha colaboracion para el debido cumplimiento de las
obligaciones de transparencia.
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2.1.4 Portal de Obligaciones de Transparencia

La LGTAIP en su articulo 60 establece el deber de los sujetos obligados de poner a disposicion
de los particulares la informaciéon relativa a las obligaciones comunes y especificas de
fransparencia en los sitios de internet correspondientes, adicional a la carga realizada en |la
Plataforma Nacional.

Este Portal se actualiza de manera permanente con la informacién generada por los sujetos

responsables en los periodos establecidos por la LGTAIP, atendiendo el siguiente
procedimiento:

Actualizacion de la informacion por pare de los sujelos responsahies
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En el semestre enero-junio 2019, se enviaron un total de 452 archivos. El siguiente grafico
muestra el avance enlos envios de la informaciéon por parte de la Unidad de Transparencia a
la Direccion General de Tecnologias de Informacion para su carga en el Portal de
Obligaciones de Transparencia (POT):

Grafica 2.3 Envio de archivos para su publicacion en el POT.
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Fuente: Unidad de Transparencia, Direccidén de Transparencia, con informacion obtenida de los envios de informacion a la DGTI, fecha de
elaboracion: 28 de junio de 2019.

Como se observa, mayo es el mes en el que se enviaron mayor nUmero de archivos para su
publicacién en el Portal de Obligaciones de Transparencia, esto como consecuencia de
gue la fecha limite para atender las obligaciones de fransparencia correspondientes al
primer trimestre del ano es el Ultimo dia de abril, por lo que una vez fenecido el plazo, se
procedid a conjuntar la informacidén y realizar el envio correspondiente a la Direccidn
General de Tecnologias de Informacion.
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2.2 Modificaciones al Portal de Obligaciones de Transparencia (POT).

El Portal de Transparencia de la Cdmara de Diputados contaba con 2 sitios donde se
publicaba informacién relativa a las obligaciones de transparencia, ocasionando
duplicidad de la misma, asi como confusidon a la ciudadania y opacidad en la publicacion
delainformacidn que genera este érgano legislativo.

Por lo anterior, y a efecto de dar cumplimiento a la circular 003 emitida por la Secretaria
General, la Unidad de Transparencia a través de la Direccidon de Transparencia, en
coordinacion con la Secretaria General, inicié el proceso de eliminacién de la informacion
duplicada o que no contara con datos actualizados, a fin de evitar confusiones para el
ciudadano.

Para tal efecto, diversos sujetos responsables de esta Cdmara de Diputados fueron
convocados a reuniones de trabajo con el fin de analizar y verificar contenidos que, en
opinién de las dreas generadoras de la informacidn, fuera necesario conservar en el portal y
aquellos documentos e informacién que no fuera indispensable conservar. Los sujetos
responsables involucrados en las reuniones de trabajo para la modificacion al Portal de
Transparencia de la Cadmara de Diputados son las siguientes:

Direccién General de Finanzas;

Direccién General de Servicios a Diputados;

Direccién General de Recursos Humanos;

Direccion General de Programacion, Presupuesto y Contabilidad, y
Direccién General de Tecnologias de la Informacién.

O

OO

Una vez que las dreas identificaron las acciones a realizar para solventar los inconvenientes
antes mencionados, lo comunicaron mediante oficio a la Unidad de Transparencia, que, a
su vez, lo hizo de conocimiento a la Direccién General de Tecnologias de Informacién para
la inhabilitacion de dicha informacién, asi como para la generaciéon del acceso directo al
Portal de Transparencia, tal como lo establece el articulo 60 de la LGTAIP.
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Esta serie de acciones concluyeron en el mes de mayo, dejando visible, asi como de acceso
directo y sencillo, Unicamente la informacién relativa a las obligaciones de transparencia,
taly como se muestra en la siguiente imagen:

Porta de Obligaciones de Transparencia (POT)

Mgrme Pt mhoeraceis Cavitalie febot Snntsdor Undsd - Presan -

Solictudes de Trans

Fuente: http://pot.diputados.gob.mx/, fecha de elaboracion: 28 de junio de 2019

2.3 Verificacion Vinculante

Es el procedimiento de verificacion virtual que realiza el INAI a la informacidn publicada en
la Plataforma Nacional por los Sujetos Obligados, y tiene por objeto revisar y dar constancia
del debido cumplimento de las obligaciones de transparencia que son competencia de
esta Cdmara de Diputados.

La LGTAIP establece que la verificacion estd destinada a constatar que la informacion
publicada en la Plataforma Nacional de Transparencia se encuentre completa vy
actualizada, en tiempo y forma. Adicionalmente, la informacién debe apegarse a las
disposiciones establecidas por los Lineamientos Técnicos Generales y la Tabla de
Aplicabilidad de esta Cdmara de Diputados.

El Organo Garante emite un dictamen inicial en el que determina si el sujeto obligado se
ajusta a lo antes mencionado, o si existe algun incumplimiento al respecto, otforgando 20
dias para subsanarlo. Una vez concluido el término, o dando cumplimiento a lo establecido
en el mismo dictamen, debe notificarlo y esperar la resolucion al respecto, asi como el
acuerdo de cumplimiento correspondiente.


http://pot.diputados.gob.mx/
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2.3.1 Dictamen y la Memoria Técnica de Verificacion

Con fecha del 28 de junio, el INAI, mediante el oficio INAI/SAI/DGEPLJ/0162/2019, notifico ala
Unidad de Transparencia de la Cdmara de Diputados el “Dictamen y la Memoria Técnica de
Verificacion”, en el cual mencionan que no fue necesaria la revision del portal de
Transparencia de la Cdmara de Diputados, en virtud de que el mismo cumple con la remisiéon
directa al vinculo del SIPOT, y se trata de la misma informacion que ya se encuentra
publicada en ambos sitios de internet.

En este dictamen se reflejan las observaciones y requerimientos que deben atenderse para el
debido cumplimiento de las obligaciones de transparencia, establecidas en el Titulo Quinto
dela Ley General de Transparenciay Acceso ala Informacién PUblica.

En ese sentido, para atender cada uno de dichos requerimientos, la Unidad de
Transparencia, a partir del dia hdbil inmediato a la notificacion, emprendid la organizacion y
planeacion de las acciones necesarias para realizar la notificacion de las observaciones que
se precisan en las fracciones que corresponden a cada una de los sujetos responsables que
conformanla Camara de Diputados.

Lo anterior a efecto de establecer los mecanismos de apoyo y acompanamiento para la
carga y modificacion de datos en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPOT), asi como la determinaciéon de la fecha limite para dar atencién a todas las
observaciones.

Es de resaltar que respecto al primer semestre de 2018, la calificaciéon en la verificacion
aumentd en 17.95 puntos en el presente ano, tal como se muestra a continuacion:

Grafica 2.4. Comparativo del Cumplimiento con relacion al afio anterior

71,73 89.68

2018 2019

Fuente: Unidad de Transparencia, Direccion de Transparencia con base en datos obtenidos de la Herramienta de Comunicacién SICOM,
fecha de elaboracién: 28 de junio de 2019.
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Cabe senalar que la actividad emprendida en el mes de marzo, es decir, la verificacion
diagndsticainterior, permitié identificar y trabajar sobre lo que posiblemente seria observado
por el INAl en la verificacion vinculante.

Trabajar con anticipacion hizo posible solventar e incrementar el indice de cumplimiento de
las obligaciones de fransparencia de la Camara de Diputados, tal como se observa en la
grafica anterior.

2.4 Denuncias por Incumplimiento alas Obligaciones de Transparencia

Respecto a la promocién de Denuncias por Incumplimiento a las Obligaciones de
Transparencia presentadas por los particulares, la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién PUblica, en su arficulo 63 segundo pdarrafo, senala que las mismas podrdn
realizarse en cualgquier momento de conformidad con el procedimiento senalado en dicha
Ley, y es el INAI quien notifica al sujeto obligado la aceptaciéon a trdmite mediante la
Herramienta de Comunicacion (HCOM) en el momento en el que se determina la
procedencia.

En tales casos, la Direccidn de Transparencia se encarga de verificar sistemdticamente si se
ha presentado denuncia a los Sujetos Responsables de la Cdmara de Diputados, y en los
casos que se notifica alguna denuncia, la Unidad de Transparencia a fravés de la Direccion
de Transparencia, Coordinacién Interinstitucional, Normatividad y Capacitacion informa en
la misma fecha de recepcidn por medio del contacto electronico del enlace responsable
del cumplimiento en la Cdmara de Diputados y posteriormente mediante oficio, donde se
precisa el requerimiento para elaborar un informe justificado del sujeto responsable sobre el
incumplimiento de la publicacion de informacion en el formato que corresponda.

Cabe hacer mencién que, en caso de ser necesario, la Direccion de Transparencia brinda
asesoria al drea denunciada para la elaboracién de su informe justificado, el cual se debe
soportar mediante un andlisis del caso y la captura de pantallas que muestran las
modificaciones de lainformacidn que se requiere.

Durante el primer semestre de 2019, se han recibido 14 denuncias por incumplimiento de
obligaciones de transparencia, de las cuales, 5 fueron atendidas por la Unidad de
Transparencia y las dreas involucradas en los plazos establecidos, quedando en espera de la
resolucion del érgano garante. Las 9 denuncias restantes por presunto incumplimiento de las
obligaciones de transparencia fueron resueltas por el érgano garante como favorables para
la Cdmara de Diputados.
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2.5 Capacitacion

La capacitacion es pieza fundamental de las acciones emprendidas por la Unidad de
Transparencia, ya que dotar de conocimientos a los servidores puUblicos encargados de
atender los requerimientos en la materia, ademds de ser una obligacién establecida en la
LGTAIP, permite mejorar las respuestas de las solicitudes de acceso a la informacion;
disminuye fallos revocatorios por parte del INAI a los recursos de revisién y por supuesto,
abona en el afianzamiento de una cultura de transparencia y rendicion de cuentas alinterior
de esta Cdmara de Diputados.

Atendiendo alas disposiciones establecidas por la normatividad aplicable, durante el primer
semestre del ano 2019, a través de la Direccidon de Transparencia, se dio continuidad a los
trabajos de capacitaciéon, llevando a cabo diversas acciones para cumplir con este
cometido.

Entre las que destacan:

1 Informar a los servidores pUblicos de esta Cdmara de Diputados las temdaticas en la
materia que ofrece el INAI de forma permanente en sus cursos de capacitacion:
competencias éticas, capacitacion bdsica y capacitacion especializada. Asi como
las modalidades de estos cursos, presencial en la sede de dicho instituto y en linea, por
conducto del Centro Virtual de Capacitaciéon en Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos, Cevinai.

11 Detectar las necesidades de capacitacion de los sujetos responsables al interior de
este 6rgano legislativo a través de la Cédula de Deteccion de Necesidades de
Capacitacion (CDNC), asi como su remisién al INAL. Este documento permite a dicho
instituto dimensionar al inicio del ano, cudntos servidores puUblicos necesitan
capacitarse enla materia, y en consecuenciaresponder a ello.

1 Integrar un Programa de Capacitacion en Transparencia, Acceso a la Informacién,
Proteccion de Datos Personales y Temas Relacionados que permita proyectar el
numero de capacitados en el ano, en modalidad presencial, en linea y con recursos
propios. Por primera vez en la historia de este érgano legislativo, dicho programa fue
avalado por cinco miembros del Comité de Transparencia.



Informe Semestral 2019

1 Generar usuarios y contrasenas de todos aquellos servidores publicos e integrantes de
este sujeto obligado interesados en capacitarse en la materia. En el primer semestre
del ano se generaron 105 nuevos registros en el Sistema de Administracidon para la
Capacitacion Presencial del INAI (SACP); y 309 servidores publicos fueron registrados
como usuarios en el Cevinai.

1 Por Ultimo, esta Cdmara de Diputados, como infegrante de la Red por una Cultura de
la Transparencia en el Ambito Federal, asume los compromisos de capacitacion
acordados con el INAI, entre los que destacan: la asistencia a los talleres de
inducciodn, planeacion y seguimiento de resultados; la remision de invitaciones a los
cursos, en tiempo y forma, a las diferentes dreas de la Cdmara de Diputados; el
registro de los participantes a los cursos presenciales; el seguimiento del Programa de
Capacitacion anual, asi como la oportuna medicién de los resultados de éste para el
establecimiento de estrategias que permitan una mejora ano con ano.

2.5.1 Capacitacién presencial

La Unidad de Transparencia realizd las gestiones necesarias para llevar a cabo
capacitaciones presenciales en materia de transparencia, archivo y proteccion de datos
personales, mismas que tuvieron lugar en el INAI, asi como en este recinto legislativo.

Capacitacionesrealizadas en el INAI:

[ La Direccion de Transparencia impulsd el desarrollo del Taller “Medidas de Seguridad
en el Sector Publico”, impartido en las instalaciones del INAl el 27 de febrero de 2019 a
22 servidores publicos de la Camara de Diputados. El objetivo de este taller fue
profundizar en los principios y deberes rectores del derecho de proteccidon de datos
personales; asi como evitar vulneraciones en éstos; adoptando sistemas de gestion de
proteccién de datos personales.

0 “Jornadas Técnicas de Acompanamiento y Asesoria Especializada”. El 15 de marzo del
ano en curso 16 servidores publicos fueron capacitados en el INAI, en el uso del
Sistema de Portales de Transparencia. De la misma manera, les fue presentada la
nueva interfaz del Sistema Nacional de Transparencia.
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Capacitacionesrealizadas en la Cdmara de Diputados:

1 ElI'18 de junio del presente ano se llevo a cabo en esta Cdmara de Diputados el curso
“Carga masiva de informacion en el SIPOT y Clasificaciéon de la Informacion”,
impulsado por la Direcciéon de Transparencia e impartido por personal calificado del
INAI para que todos los enlaces de transparencia de los sujetos responsables
consolidaran sus conocimientos en los temas, asistiendo un total de 98 servidores
puUblicos.

Cabe senalar, que en este evento y buscando cumplir los articulos 85y 86 de la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, que
promueve la igualdad de circunstancias en el derecho a la protecciéon de datos
personales en aquellos ciudadanos con algun tipo de discapacidad y/o grupos
vulnerables, se presentaron los 10 avisos de privacidad mas vtilizados en esta Camara
de Diputados, traducidos en braille.

También, se entfregaron 68 reconocimientos a todos los servidores publicos
involucrados en la elaboracién de estos avisos de privacidad: integrantes de la
Comisiéon de Atencién a Grupos Vulnerables, Direccién de Servicios de
Documentacién, Informacidn y Andlisis (SEDIA); Direccidn General de Servicios a
Diputadosy personal de la Unidad de Transparencia.
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[ ElI 6 de febrero se impartié en este érgano
legislativo el curso “Archivo y Gestion
Documental” que capacité a 52 servidores
pUblicos en las nuevas obligaciones
derivadas de la entrada en vigor de la Ley
General de Archivos.

C Dividido en tres grupos, los dias 11 de
marzo, 10 y 25 de abiril, el personal de
la Direcciéon de Datos Personales
capacité a 68 servidores pUblicos de
la Direccién General de Servicios a
Diputados y de la Contraloria Interna
en materia de “Datos Personales”,
para ampliar los conocimientos de los
asistentes en la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados.

El dia 14 de marzo, la Unidad de Transparencia por conducto de la Direccion de Datos
Personales llevé a cabo una capacitacién a 34 servidores puUblicos adscritos a
diferentes unidades administrativas, érganos de gobierno, comisiones y grupos
parlamentarios conrelacion ala elaboracion del Documento de Seguridad.
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Finalmente, el 25 de junio de 2019, se
realizd el taller practico en “Gestion de
Documentos y Administracion de
Archivos” para 20 servidores puUblicos que
se capacitaron en materia de Ley
General de Archivos.
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Adicionalmente, durante el primer semestre del ano en curso, se convocd al personal
adscrito a las diferentes unidades administrativas, érganos de gobierno, comisiones, comités
y grupos parlamentarios de la Cdmara de Diputados, a partficipar en la capacitacion
presencial que mes con mes imparte el Organo Garante en sus instalaciones. Los
participantes fueron registrados en el Sistema de Administracion de la Capacitacion
Presencial (SACP) del INAly se obtuvieron 193 constancias de participacion como se detalla
a continuacion:

Participantes registrados en el Sistema de Administracion de la Capacitacion Presencial del INAI

Servidores
Nombre del curso publicos

capacitados

Introduccion ala Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 16
Informacién Publica

Introduccion a la Ley General de Proteccion de Datos Personales en 3

Posesion de Sujetos Obligados

Etica Publica 13
Sensibilizacion para la Transparencia y la Rendicion de Cuentas 6

Interpretacion y Argumentacién Juridica 4

Gestion de Documentos y Administracion de Archivos 11
Clasificacion de la Informacién y Prueba de Dafo 6

Procedimiento de Impugnacién 6

Sistema de Obligaciones de Transparencia 60
Politicas de Acceso a la Informacion 1

Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva 5
Jornadas Técnicas de Acompafiamiento y Asesoria Especializada 16
Medidas de Seguridad en el Sector Publico 46

TOTAL 193

Fuente: Unidad de Transparencia, Direccion de Transparencia con base en datos obfenidos de la Herramienta de
Comunicacion SICOM, fecha de elaboracion: 28 de junio de 2019
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2.5.2 Capacitacion enlinea

La capacitacion en linea inicid en el primer semestre del ano, a fravés del CEVINAI,
administrado por el Organo Garante; la participacién del personal de la Cdmara de
Diputados arrojé un total de 177 constancias, obtenidas por 128 servidores pUblicos en las
siguientes temdaticas:

Constancias obtenidas por servidores publicos de la Camara de Diputados

Curso Constancias

Reforma Constitucional 6
Introduccién a la Ley General de Transparencia 20
Introduccién a la Ley Federal de Transparencia 10
Introduccién a la Ley General de Proteccion de Datos 17
Etica Publica 24
Sensibilizacién para la Transparencia y la Rendicion de Cuentas 5
Introduccién a la Administracion Publica Mexicana 20
Clasificacion de la Informaciéon y Prueba de Dafio 12
SIPOT 14
Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva 12
Procedimientos de Impugnacién y Criterios del Pleno 1
Lineamientos para la Organizacion y Canservacion de Archivos emitidos por 12
el Sistema Nacional de Transparencia

Descripcion archivistica 10
Metodologia para la Valoracién y Disposicion Documental 6
Metodologia para el disefio, formulacién de sistemas de clasificacion y 8
ordenacion archivistica

TOTAL 177

Fuente: Unidad de Transparencia, Direcciéon de Transparencia con base en datos obtenidos de la Herramienta de
Comunicacion SICOM, fecha de elaboracién: 28 de junio de 2019
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Por Ultimo, se destaca que en el primer semestre del ano se incrementd el nUmero de
constancias de participacién adquiridas en la modalidad presencial respecto al ano
anteriorenun 10.12%, aumentando de 160 constancias, a 193 en 2019.

En cuanto a la Capacitacién con Recursos Propios, en el 2018 no se obtuvo ninguna
constancia de participacion; en cambio, en el primer semestre del ano en curso, contamos
174 capacitados en diversos temas: Archivo y Gestion Documental, Documento de
Seguridad y Datos Personales; lo que significa unincremento de casi 200%.

CAMARA DE
!, DIPUTADOS

fiaTana
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3. DIRE,CCI(.')N DE DATOS PERSONALES, ARCHIVO Y
GESTION DOCUMENTAL
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La entrada en vigor de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados conlleva una serie de obligaciones a desarrollar por esta Cdmara de
Diputados, para dar cabal cumplimiento ala norma citada.

En tal sentido, el pasado mes de agosto de 2018, la Unidad de Transparencia se fortalecid
con la creacion de la Direccion de Datos Personales, Archivo y Gestion Documental, en
cumplimiento a lo mandatado por el Reglamento de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales de la Camara de Diputados del
Congreso de la Unién, aprobado por el Pleno el 26 de abril del 2018 y publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el dia 08 de mayo del mismo ano.

Para garantizar la observancia de los principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento,
calidad, proporcionalidad, informacién y responsabilidad en el tratamiento de los datos
personales en posesion de los sujetos responsables de este érgano legislativo, la Direccién de
Datos Personales dio continuidad a la implementacién de la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados enla Camara de Diputados.

En el presente capitulo, se da cuenta del tratamiento de datos personales por parte de los
sujetosresponsables a fravés de inventarios, ademdas del cumplimiento del deber de informar
al titular sobre las finalidades en el uso de su informacidon personal. De la misma manera, se
informa sobre las acciones coordinadas con el Comité de Transparencia, relacionadas con
las solicitudes de acceso a la informacidén puUblica en las que se involucre manejo de datos
personales.

Por Ultimo, se muestran los resultados de las actividades encaminadas a garantizar la
confidencialidad e integridad de los datos personales que se tratan, a través de la
aplicaciéon de las medidas de seguridad correspondientes.

3.1 Inventario de Datos Personales

El Inventario de Datos Personales es el documento que agrupa y describe las operaciones
relacionadas con la obtencidn, uso, registro, organizacién, conservaciéon, elaboracion,
utilizaciéon, comunicacion, difusion, almacenamiento, posesidn, acceso, manejo,
aprovechamiento, divulgacion, eliminaciéon, transferencia o disposicion de los Datos
Personales que realizan los sujetos responsables a nombre de la Camara de Diputados.

Durante los meses de septiembre, octubre y noviembre de 2018, se requirid mediante oficio a
los sujetos responsables el llenado de la matriz denominada “Modelo de Inventario de
Tratamiento de Datos Personales”. 49 sujetos responsables manifestaron llevar tratamientode
datos personales, 21 expresaron no llevar ningun tratamiento de datos personales y 21 no
enviaron informaciéon alguna.
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Derivado de la falta de respuesta de algunos sujetos responsables, en el mes de enero del
presente ano, se realizé un recordatorio a los 21 sujetos responsables que no remitieron

informacidon de la matriz antes citada, resultando lo siguiente:

Grafica 3.1 Porcentaje de sujetos responsables que manifestaron contar y no contar con tratamientos de datos personales

ujetos
responsables
con tratamiento
69.23%

Sujetos

responsables sin
tratamiento
30.77%

Fuente: Unidad de Transparencia, Direccién de Datos Personales, Archivo y Gestion Documental, fecha de
elaboracién: 28 de junio de 2019.
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Cabe hacermencién que, al 28 de junio de 2019, esta Direccidén tenia identificados 91 sujetos
responsables; el 69.23 por ciento de estos, manifestaron que dentro de sus funciones llevan a
cabo fratamiento de datos personales; por su parte el 30.77 por ciento restante,
manifestaron no realizar ninguna actividad que implique tratamiento de datos personales.

Con base en los sujetos responsables que manifestaron contar con fratamiento de datos
personales, se cuenta con un total de 164 tratamientos de los mismos, que se dividen de |a
siguiente manera:

Grafica 3.2 Sujetos responsables y los tratamientos con los que cuentan
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Organos de Comisiones Grupos Unidades Centrosde Otros
Gobierno Padamentarios Admministrativas Estudio

Fuente: Unidad de Transparencia, Direccion de Datos Personales, Archivo y Gestion Documental, fecha de elaboracion: 28 de junio de 2019.
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3.1.2 Modo de obtencion de los Datos Personales.
La obtencién de los datos personales puede ser en dos modalidades:

[l Directa: Es cuando el titular de los Datos Personales proporciona su informacion sin
hacer uso de algunintermediario o transferencia.

1 Indirecta: Medio de obtencién de Datos Personales, en el gue son obtenidos mediante
un fercero, mismo que puede ser un representante legal, otro sujeto responsable, o
mediante transferencia.

No obstante, hay situaciones en las que los Datos Personales se obtienen de ambas formas,
es decir, de manera directa e indirecta.

La grdfica 3.3 muestra el porcentaje del modo en el que se obtuvo la informacién de
cardcter personal, en la que se percibe que, en la mayoria de los casos, hay una interaccidn
entre el servidor pUblico y el titular de los datos personales.

Grafica 3.3. Modo de obtencién de datos personales

95.12% Directa

1.83% Directa e
indirecta

3.05% Indirecta

Fuente: Unidad de Transparencia, Direccion de Datos Personales, Archivo y Gestion Documental, fecha de elaboracién: 28 de junio de 2019.
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3.1.3 Datos Personales Sensibles.

Los datos personales sensibles son aquellos que se refieren a la esfera mds intima de su titular,
o cuya utilizacién indebida pueda dar origen a discriminacion o conlleve un riesgo grave
para éste.

Del total de todos los fratamientos que manifestaron los sujetos responsables, solo 22
senalaron que obtienen Datos Personales sensibles.

Organos de Comisiones Unidades

Gobierno Administrativas

Fuente: Unidad de Transparencia, Direccion de Datos Personales, Archivo y Gestion Documental, fecha de elaboracion: 28 de junio de 2019.
3.1.4 Transferencias de Datos Personales.

La transferencia es toda comunicacién de datos personales dentro o fuera del territorio
mexicano, realizada a persona distinta del titular, delresponsable o del encargado.

En el ejercicio de sus funciones 12 sujetos responsables manifestaron realizar transferencia de
Datos Personales al exterior de la Cadmara de Diputados, dentro del territorio nacional.

Grafica 3.4. Total de transferencias que realizan los sujetos obligados
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Fuente: Unidad de Transparencia, Direccion de Datos Personales, Archivo y Gestion Documental, fecha de elaboracién: 28 de junio de 2019.
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Como se puede observar, 12 sujetos responsables realizan tfransferencias de datos
personales al exterior del érgano legislativo. De los 12 sujetos responsables de la Cadmara de
Diputados que realizan transferencias, 2 pertenecen a los érganos de gobierno, 5 a
comisionesy 5 a Unidades Administrativas.

3.1.5Servidores pUblicos involucrados en el tratamiento de datos personales.

De la informacion proporcionada en los Inventarios de datos personales, uno de los
apartados consiste en senalar qué servidores pUblicos se involucran en el tratamiento de
datos personales, de acuerdo con sus funciones. Tener plenamente identificados a dichos
servidores pUblicos, brinda una mayor certeza sobre la licitud en el manejo de los datos, asi
como la confidencialidad en dichos tratamientos.

Por lo anterior, la siguiente tabla refleja el nUmero de servidores puUblicos involucrados en el
tratamiento de datos personales de los distintos sujetos responsables:

Sujeto responsable 1 servidor 2 3 Mas de 3

publico servidore s servidores  servidores
publicos publicos publicos

Organos de Gobiemo 9 1 1 0
Comisiones 36 16 4 12
Comités 0 0 0 0
Grupos Parlamentarios 18 0 0 0
Unidades Administrativas 33 15 1 17
Total 96 32 6 2

Fuente: Unidad de Transparencia, Direccién de Datos Personales, Archivo y Gestién Documental, fecha de elaboracion: 28 de junio de 2019.

3.2 Avisos de Privacidad

El aviso de privacidad es el documento en el que se plasman las finalidades de la obtencién
de los datos personales, y debe ponerse a disposicién del titular al momento de recabarlos,
ya sea de forma fisica, electréonica o en cualquier otro medio empleado por el sujeto
responsable. Este debe contener informacién de quien recaba, la informacién recolectada,
las finalidades del fratamiento de los datos personales, la manera de limitar el uso o
divulgacioén, los medios para ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelaciéon y
oposicion (ARCO), la manera en que se notificardn los cambios al aviso, y, por Ultimo,
informar si se realizardn transferencias de los datos personales, y en su caso, recabar el
consentimiento para hacerlo.
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El aviso de privacidad se debe poner a disposicidon del titular en dos modalidades:

& Simplificado

© Integral
La Direccidon de Datos Personales en coordinacion con los sujetos responsables de la Cdmara
de Diputados elabord un total 164 avisos de privacidad, mismos que se pueden consultar en
la siguiente liga electrénica:
http://pot.diputados.gob.mx/Unidad-de-Transparencia/Datos-Personales-Archivo-y-

Gestion-Documental/Avisos-de-Privacidad
Los avisos de privacidad referidos en el pdrrafo anterior se agrupan de la siguiente manera:

a) Conrelaciéon alos érganos de gobierno y las dreas que los conforman, se realizaron 15
avisos de privacidad.

b) Por su parte, las unidades administrativas realizaron un total de 67 avisos de
privacidad.

c) Delas 46 comisiones, derivaron 64 avisos privacidad.

d) Enlo querespectaa grupos parlamentarios, se realizaron 18 avisos de privacidad.
Por su parte, los sujetos responsables de esta Cdmara de Diputados, en un proceso de
concientizacion y esfuerzo realizaron 67 avisos de privacidad; arrojando como resultado que
quien cuenta con un indice mayor de fratamiento de datos personales es la Secretaria de
Servicios Administrativos y Financieros con 31, que representa el 43 por ciento del total como
se muestra a continuacion:

3.2.1 Avisos de Privacidad en lenguaje braille.

Con fundamento en el articulo 86 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados, la Camara de Diputados serd responsable de procurar que
las personas con algun tipo de discapacidad o grupos vulnerables, puedan ejercer, en
igualdad de circunstancias, su derecho ala proteccidon de datos personales.

Por lo anterior, y con la finalidad de crear una cultura de lenguaje incluyente con formatos
mas accesibles, la Unidad de Transparencia en colaboracion con la Direccidon General de
Servicios Documentacion, Informacion y Andlisis, y con la Comisidon de Atencion a Grupos
Vulnerables, se dio ala tarea de traducir 10 avisos de privacidad en formato braille.
Los avisos de privacidad que fueron traducidos al lenguaje braille son los siguientes:


http://pot.diputados.gob.mx/Unidad-de-Transparencia/Datos-Personales-Archivo-y-Gestion-Documental/Avisos-de-Privacidad
http://pot.diputados.gob.mx/Unidad-de-Transparencia/Datos-Personales-Archivo-y-Gestion-Documental/Avisos-de-Privacidad
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Avisos de privacidad en formato braille

a. Foros, eventos y reuniones generales de la Camara de Diputados

b. Contratacién de prestadores de servicios

c. Registro de visitantes

d. Solicitudes y recursos de revision

e. Declaracion patrimonial y de intereses

f. Atencion de servicio médico

g. Procedimiento para el registro de cabilderas y cabilderos

h. Inscripcidon de nifias y nifios al CENDI

i. Sistemas de actas de entrega — recepcion

j- Atencion ciudadana

Fuente: Unidad de Transparencia, Direccion de Datos Personales, Archivo y Gestidon Documental, fecha de
elaboraciéon: 28 de junio de 2019.

Cabe precisar que se realizaron 2 ejemplares de cada aviso de privacidad en lenguaje
braille, quedando uno al resguardo de la Unidad de Transparencia y el otro se entregd al
sujetoresponsable del fratamiento para su labor cotidiana.

3.3 Documento de Seguridad

El documento de seguridad es el documento en el cual deben plasmarse las medidas
necesarias para garantizar la seguridad y protecciéon de los datos personales en posesidon
delsujeto obligado.

Las directrices marcadas en el mismo son de cumplimiento obligatorio para la Cdmara de
Diputadosy el personal que la conforma.

3.3.1 Andlisis de Riesgos y Brecha.

La Ley General de Proteccidén de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados senala
a las medidas de seguridad como el conjunto de acciones, actividades, controles o
mecanismos de cardacter administrativo, técnico vy fisico que deberdn aplicar los sujetos
obligados, para garantizar la confidencialidad, seguridad e intfegridad de la informacién de
cardcter personal que detentan y tratan para el ejercicio de sus atribuciones.
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En el andlisis de riesgos y brechas se abordan los factores de riesgo reportados por los sujetos
responsables sobre los tratamientos de datos personales que realizan, asi como las
amenazas y vulneraciones que pongan en riesgo y afecten la seguridad e integridad de los
datos personales.

Por otra parte, se deben detallarlas medidas de seguridad y/o acciones llevadas a cabo por
la Cdmara de Diputados con resultados positivos existentes y cuyo objetivo es anular o
minimizar factores de riesgo, asi como el andlisis de brecha, el cual indica las medidas de
seguridad faltantes de implementar para garantizar la correcta proteccion de datos
personales.

3.3.1.1 Proceso para la elaboracion del andlisis de riesgos y de brecha

Con la finalidad de establecer y mantener las medidas de seguridad necesarias para la
proteccién de datos personales, la Unidad de Transparencia, a través de su Direccidén de
Datos Personales Archivo y Gestion Documental, requirid a los sujetos responsables
informaran a través de una cédula los activos, amenazas, vulneraciones existentes,
probabilidad de posibles danos o impactos, medidas de seguridad exitosas con las que
cuentan actualmente y las medidas faltantes.

Fuente: Unidad de Transparencia, Direccién de Datos Personales, Archivo y Gestién Documental, fecha de elaboracion: 28 de junio de 2019.
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Para cada uno de los riesgos que se lleguen a presentar, se deben plasmar las medidas de
seguridad necesarias que garanticen un adecuado control orientado a mitigar los riesgos.

Derivado de lo anterior, la Direccidon de Datos Personales, en colaboracion con los distintos
sujetos responsables, emprendié la tarea de realizar el andlisis de los posibles riesgos y
brechas de la Cdmara de Diputados, para estar en posibilidades de comenzar con la
elaboracién del documento en cuestion.

Actualmente el Documento de Seguridad se encuentra en proceso de consolidacion.

3.4 Seguimiento a las Solicitudes de Informacién, Recursos de Revisiony
Derechos ARCO

Conforme a lo dispuesto por los articulos 23, 42, 72 y 85 fraccién lll de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados, la Cdmara de
Diputados deberd de establecer controles y mecanismos para mantener la confidencialidad
de los datos personales en su posesion.

Por lo anterior, se llevé a cabo el andlisis del contenido de 22 solicitudes de acceso a la
informacidn, en las cuales se identificdé que contenian datos personales o sensibles, y, con el
propdsito de que las dreas que atienden los turnos emitan respuestas procedentes, se brindd
el apoyo para revisar sus propuestas de versiones publicas, mismas que pueden ser
consultadas.

3.5 Asesorias a sujetos responsables.

Es una obligacidon de la Direccidon de Datos Personales auxiliar y orientar al ciudadano en el
ejercicio de la proteccion de sus datos personales, asi como a los sujetos responsables de la
Cdmara de Diputados.

Por lo anterior, se efectuaron un total de 137 asesorias de manera personalizada en materia
de aviso de privacidad, versiones pUblicas, documento de seguridad, inventario de datos
personales y archivo y gestion documental, de las cuales, 80 fueron brindadas a distintas
unidades administrativas, 45 a comisiones, 6 a drganos de gobierno, y por Ultimo se realizaron
6 alos distintos grupos parlamentarios.
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3.6 Comité de Transparencia.

A efecto de coadyuvar con el Comité de Transparencia en temas relacionados con la
materia de Datos Personales, la Direccidon de Datos Personales ha analizado y emitido
opinidon de un total de 6,423 versiones publicas elaboradas y aprobadas por los distintos
sujetos responsables de la Cdmara de Diputados, en temas relacionados con respuestas a
solicitudes de acceso a la informacién, o derivado de la carga de las obligaciones de
transparencia, esto cuando se requiere la aprobacién del Comité de Transparencia; lo
anterior como medida de revisidon preliminar a la informacién que se estime deba
clasificarse. A continuacion, se enlistan las versiones pUblicas revisadas, asi como los temas
que contienen las mismas:

Versiones publicas revisadas por la Direccion de Datos Personales

Sesion Asunto Total de
versiones
Publicas

Primera Revisién de 1 oficio de la Unidad de Evaluacién y Control, 18 contratos 134

del CEDIP, 4 declaraciones patrimoniales de la Unidad de Evaluacién y
Control, asi como 111 declaraciones de situacion patrimonial de la
Contraloria Interna.

Segunda Revisién de 5 curriculum vitae de la Unidad de Transparencia. 5
Tercera Revision de 2 contratos bancarios de la Direccién General de Finanzas. 2
Cuarta Revisién de 2 contratos de prestacion de servicios profesionales y 24 26

recibos de pago de la Direccidbn de Remuneraciones.
Sexta Revisién de 97 contratos sin teléfono y 1593 con teléfono de la Direccion 1690

General de Recursos Humanos, asi como 1 contrato de arrendamiento
de la Direccién General de Finanzas.
Octava Revisién de 1 contrato, 1 recibo de pago y 1 formato denominado padron 2706
de proveedores de la Direccion General de Finanzas, 13 recibos de
pago de la Direcciéon General de Programacion, Presupuesto y
Contabilidad, 2661 contratos de prestacion de servicios de la Direccidon
General de Recursos Humanos, 5 contratos de prestacion de servicios
del CEDIP, asi como 1 declaracién de situacion patrimonial, 17 contratos
de prestacion de servicios, 2 convenios de colaboracion 3 informes
generados por disposicion legal y 1 estudio de la Unidad de Evaluacién y
Control.
Novena Revisién de 5 contrato de la Direccion General de Recursos Materiales y 1860
Servicios, 2 curriculum vitae de la Direccion General de Recursos
Humanos, 61 recibos de pago, 1791 recibos de pago, y 1 contrato de
prestacion de servicios bancarios de la Direccién General de Finanzas
TOTAL 6423

Fuente: Unidad de Transparencia, Direcciéon de Datos Personales, Archivo y Gestién Documental, fecha de elaboracion: 28 de junio de 2019.
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CONCLUSIONES.

Uno de los elementos para medir el impacto del derecho de acceso a la informacién, entre
la ciudadania, es la atencién de sus solicitudes. En el caso de la Cadmara de Diputados, se
identificd unincremento de las mismas durante el primer semestre del 2019, con relacion alos
3 anos anteriores.

En tal sentido, la Unidad de Transparencia, a través de la promocién de una cultura de
transparencia y rendicion de cuentas, realizd un mayor acercamiento con los sujetos
responsables a efecto de generarrespuestas adecuadas alas solicitudes presentadas.

En el tema de capacitaciéon se logré un aumento del personal con formacidén en los asuntos
de transparencia, datos personales y archivos, con |lo que se mejora la capacidad de
atender de una manera eficiente los casos relacionados con las materias citadas.

Por lo que respecta al cumplimiento de las obligaciones de transparencia y derivado de |la
segunda verificacién vinculante por parte del Organismo Garante, se obtuvo una mejoria de
17.95 puntosrespecto del ano anterior.

En materia de datos personales, se lograron avances histéricos en la implementacion de la
normativa aplicable, porunlado, conla elaboracion de la totalidad de avisos de privacidad
con relaciéon al tratamiento de datos personales reportados por los sujetos responsables y,
porelotro, conlaintegracién del documento de seguridad.
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