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ACUERDO ACT-FURRZNWOITIZ020.0F

ACUERDC MEDIANTE EL CUAL SE AFRUEBA EL PROGRAMA ANUAL DE
VERIFICACION ¥ ACOMPARAMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LAS OHLIGACIONES EN MATERIA BDE ACCES0 A LA IHFDRHA(:_I':JN b
TRAMESPAREMCIA POR PARTE DE LO5 IUWETOS QILIGADDS [EL AMBITO
FEDERAL, CORRESFOMDIENTE AL EJERCICID 2020,

Con fundamente et |38 arliculos 67, apatado A, fraccdn Vill de la Conshtucidn Politica de
las Estadas Uridas Mexicaros: 2, 23, 24, 35, 41 fraccianes |y X, 42, fraccancs 20001 X
v XX vy BE de la Ley Gemeral de Transparenced ¥ Accesa 3 la informacidn Flblea {Ley
General) 11, 21, fracciones 1 X3%, v AXI, 29 Jraccidn |, 31, fraccidn X1, 33, fraccicnes | V.
VIL X1 X1y %3 de la Ley Federal de Tranzparencia y Acceso a & Informacion Pubhea (Ley
Federal), & & 12, fraccianes |, XXXy XXX, 16, fraceidon V1. 12, fracciones X1V, XN v
N 24, fracrion XN vy 29 fraceidn | del Estatuto Srganico del lnsidudn Macignal de
Transparensia, Aceesa a la lofarmacidan y Preteccidn de Datos Parsonales (IMAN, v corferme
a las ziquientes-

CONSIDERACIONES

1. Gue el articolo 24, fracgiones [ 1, I WL B K] y XIV de fa Ley General y 5u gomelative
11, fraccioneas |, 1, 1 WA, 1X, 2L X0y Xl de la Ley Federa,. establecen obligaciones a
los sujetes pbigadas, las cuales haran pocble que e cumplan [vs ab@ivos e los
ciladgs erdenamigntos. mismas Jue seran chiele de atencion en ef Frograma Anual e
Veonficaoian v Acamaadanuenio Institucional pars &f cemplimiento de flas obiigaciones en
ralEng e rcess @l attrrnacon y ranstarenca por parte da jog suees chhgodos el
amiuin federal corresporkiients & gencipn F023 v san aguellas gque refieran al deber
aue tienen log suwjglos cbligados de constiuir el Comitd de Transparencia. las Unidades
de Trancpadrancid v vigidar su carrecta fubcionamienta de acuerda a su naimativedad
imerna; designar en las WUnidades e Trangparencia a lgs Tilulares que dependan
directamente del titular del sujeto cbligade y que orefereniemente cuenien Con
Bxperiencia 2n [a malena, promacionzr la capacdadidn canfiea v aspedialzada al
personzl que forme parte de los Comilés y Unidades de Transparencia; atender los
requerimeenios, cheerdaciones, recomemdasiones v Crilerics gue, 0 mMalera de
Iransparencia y accesd 8 12 infarmacion, realicen fps Croanismos garantes y gl Sislema
Macignai; fomentzr el uso de (ecnelogips O 18 informacion para garantizar 1@
Wansparencia. el derecho de accezo a la informacion v la accesibilidad a estos; publicar
v mantarer asiuatizada [a mlarmasion relatea g 13s obligaciores de \rangparensia asi
comd las dem s gue resulten de la normatindad apiicable.

2. Oue elaricule 25 Jde la Ley Federal especificamente €n fas fracoianas W, Wi, X1y vl
gstableca, entie airas atribucicnes del Plens dal nstilule Nasknal de Transparencia,
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Acceso @ ha Informacien v Proleccion de Dalgs Personales, la de eslaflecer
Lneamienles. anstromentos, cbhijebivas, indicadares, metas. esirategias. cédigos Je
buenas praclicas, modelzs y politicas integra'es, sistemabicas, continuas y evaluables,
lendientes a cumplic con log abjetivos dela Ley Fedearal; fijar las palitizas y los programas
generales del Inshigta armifir 2piniones v recomendacicnes sebee temas relaconades
oo la Ley Federal. asi como ermitir recomendacianes a ios Su.alps Qbligados respeddp
a larformacicn ave estan abligados a publicar v mantener actudlizada en los tErmincs
de |13 Ley Federal y diclar los acuerdot necesangs para hacer aleciivas 138 anteriore s
alnbuciones.

3. ue gl Programa Anuai 2020 es gl inslieumania que define lag politicas de verilicacen
acompafamiente instituccnal. a fin de prapicias el cumplimiente del mares nermative pog
pare de o3 suetos gbhigades federaies Oe esta forma, s& planiea bringar ceraza a lps
actares nvolucrades &0 las accionas de verificacién del cumplimienta de las cbligaciones
Bn materia de agcesg a la infarmagion v transparénoia dispuestas en las leyes en la
matena; & definen |as dimensianes que serin objeto de ywarificac.on de su cumplimisnia;
52 gslaniece el ipg, alcance ¥ numerp de verificaciones gQue se realizaran; s definan las
direckrices generales que tendran laz acciones de acampafamiento insidecional que
brimdara el Instiiuta & o8 sujetas cbligados, ademds de gue sa publictan les plazos que
implicarén 195 progesas de verificagion v acompanarmientie inslitutianal parrespandente
al gjeroicio A0,

Far o antes expuesia. en las consideraciones ce hachs y de Derecha, af Plens del Inatdurio
Macional de Transparencia. Acceso 3 la Informmacicen v Pralectidn de Datos Personales,
ermite 2l siguieate

ACUERDC

FRIMERO. S5¢ aprusha al Frograrna Anual de “erficasidn Y Acompanamients Insitucongal
pera el cumplinmentc de las obligaciones en maleria de acceso a la infomacen
fransparensia par parte Jda los suetes qgblgadas del ambris federal, corespandients al
grencicic 2020 de conformidad con el documento anexa que lorma pare integral del presente
Acuerda,

SEGUNMDO. Se instruye a la Chrecoidn General de Atuntes Juridigos, realice las gestanes

recesarias 8 efecto de que el presente Acuerdo se publigue en el Dharia Oficial de la
Federacidan.

El prezenie acuerde v su anaxc puaden ser consultados en |as direcciones elecirdnicas
sjuientes:



Inaziparn Maciooal de Transpaponcia, Aeceso a la
lafoemacida v Protcocidn de Daros Pegsomnales

ACUERDO ACT-PUB/29/01/2020.07

http:finicio. ifal om. mefdcuerdosDeiPlano/ ACT-PUB-29-01-2020.07 pdf
www, dof gob mx/2020/NAVACT-PUB-28-01-2020-07 pdf

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Técnica del Pleno para que, por conducto de la
Direccion General de Atencidn al Pleno, realice las gestiones necesarias a efecto de que el
presente Acuerdo, asi como su respectivo anexo, se publiguen an el portal de Internat del
Instituto,

CUARTO. El presente Acuerdo y su anexo entraran an vigor al dia siguiente de que el
primero haya sido publicado en el Diario Oficial de la Federacion.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacidn para que, a través de las
Direcciones Generales de Enlace, nolifique a los sujetos obligados del ambito fedaral al
presente Acuerdo y su anexo, una vez que el primero haya sido publicado en el Diario Oficial
de la Federacion.

Asi lo acordd por unanimidad, &l Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales, en sesion ordinaria celebrada en fecha
veintinueve de enero de dos mil veinte. Las Comisionadas y Comisionados presentes firman
al calce para todos los efectos a que haya lugar.

-

Francisco Javier Acuna Llamas
Comisionado Presidente

Maria P Ku Villalobos
Comisionada
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Acceso & la Informackdp PhpEoion del Datos
Personales y "WJ'EH log Linsamienio
que Regulan ﬂ*‘!‘f" Pleno del Institulo
Hacicnal de Tra Acoeso @ la Informacidn
y Proteccion de Dafed Personales, en materia de
accesd a la infodnacitn y profecciin de dafcs
parsonales dal sechor plblico.

Esin hojs perbenecs a ACLUERDD ACT-PUBZSOAMRZIZ00T. aprchado por unenimided de ba Comisionsdas y los
Comisiohadas pragantes on sesidn ondinana del Pleno de esbe Instibo Macional de Transparencia, Accaso a la Informasion y
Protecciin de Dalos Personales, oslebrada el veintinueve de eneno de dos mil veinie.



ANEXO | ACT-PUB/29/01/2020.07

PROGRAMA ANUAL DE VERIFICACION Y
ACOMPANAMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN MATERIA
DE ACCESO A LA INFORMACION Y TRANSPARENCIA
POR PARTE DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL
AMBITO FEDERAL, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
2020

SECRETARIA DE ACCESO A LA INFORMACION

Enero de 2020

Pégina | 1
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PROGRAMA ANUAL DE VERIFICACION Y ACOMPANAMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN
MATERIA DE ACCESO A LA INFORMACION Y TRANSPARENCIA POR PARTE
DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL AMBITO FEDERAL, CORRESPONDIENTE
AL EJERCICIO 2020

L CONSIDERACIONES GENERALES

1. El Programa Anual de Verificaciin v Acompafiamiento |nstitucional para el
cumplimiento de las obligaciones en matera de acceso a la informacion y
transparencia por parte de los sujetos obligados del ambito federal, correspondiente
al ejercicio 2020 (Programa Anual 2020 en lo sucasivo), tiene como objetivos:

a. Brindar certeza a los actores involucrados en las acciones de verificacion del
cumplimiento de las obligaciones en materia de acceso a la informacién y
transparencia dispuestas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Iinformacidn Publica (LGTAIP) v en la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Plblica (LFTAIP) por parte de los sujetos obligados
del ambito federal.

b. Definir las dimensiones en materia de acceso a la informacién y
transparencia que seran objeto de verificacion de su cumplimiento durante
el ejercicio 2020

¢. Establecer el tipo, alcance y nimero de verificaciones que se realizaran
durante el ejercicio 2020.

d. Definir las directrices generales que tendran las accionas de
acompafamiente institucional que brindara el Instituto Nacional de
Transparencia v Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
(IMAl) a los sujetos obligados para el cumplimiento de sus obligaciones en
materia de acceso a la informacion y transparencia.

e, Publicitar el cronograma de acgiones a desarrollar durante el proceso de
verificaciin vy acompafiamiento institucional correspondiente al ejercicio
2020.

2. Para los diferentes apartados del Programa Anual 2020, s& entenderan por:

a. Acciones de acompafamiento institucional: Conjunto de politicas y
actividades que despliega el INAlI para los sujetos obligados, con el fin de
propiciar la internalizacidn de las obligaciones en materia de acceso a la
:;:f;enna::im y transparencia por parte de los sujetos ocbligados del ambito

ral.

b. Acciones de verificacion: Son los procedimientos mediante los cuales el
INAl comprueba y evalda e grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en la LGTAIP y en LFTAIP por parte de los sujetos obligados
del ambito federal.

Pdgina | 2
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¢. Dimensiones en materia de transparencia: Obligaciones que deben

atender los sujetos obligados del ambito federal referidas en los ariculos 24
fracciones |, I, N, VI, IX, X1 y XIV, y 45 fraccién |l de la LGTAIP, y, en los
articulos 11 fraccionas 1, 11, 11, VI, X, X1, XV y X\, y 61 fraccion Il de la
LFTAIP. Para los fines de la verificacion del cumplimiento de obligaciones y
el despliegue de acciones de acompafiamianto institucional, las obligaciones
se agnupan en cualro rubros:,

i. Portales de transparencia. Refiere a la informacién publicada por
los sujetos obligados para atender sus obligaciones de transparencia
&n los siguientes ambitos:

# Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPOT)

* Portales institucionales. Portales de internet de los sujetos
obligados del ambito federal.

ii. Respuestas a solicitudes de informacion. Refiere al cumplimiento
de las especilicaciones normativas que deben cbservar [0z sujetos
obligados del ambito federal al emitir respuestas para cada solicitud
de informacion,

iii. Capacidades institucionales de Unidades de Transparencia.
Refiere a la verificacién de la disponibilidad de los recursos humancs
e infraestructura suficientes para hacer posible el ejercicio del
derecho de acceso a la informacion en las Unidades de
Transparencia de los sujetos obligados del ambito federal.

iv. Acclonas de capacitacién. Refiere al conjunto de acciones que se
realizan al interior de los sujetos obligados para asegurar el
desarroflo de aptitudes, habilidades y responsabilidades de sus
funcionarios yfo integrantes en materia de transparencia y del
ejercicio del derecho de acceso a la informacion.

d. Direceidén General de Evaluacién: la Direccidn General de Evaluacion,

adscrita a la Secretaria de Acceso a la Infermacion del INAI,

. Direcciones Generales de Enlace: Las Direcciones Generales de Enlace

con la Administracién Pablica Centralizada y Tribunales Administrativos;
Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas Fisicas y
Morales; Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados;
Organismos Pdblicos Auténomos, Empresas Paraestalales, Entidades
Financieras, Fondos y Fideicomisos, Poderes Legislativo y Judicial, todas
adscritas a la Secretaria de Acceso a la Informacion del INAL

Pagina | 3
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Estatuto. El Estatuto Organico del Instituto Macional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.

. INAI: El Instituto Macional de Transparencia, Acceso a la Informacidn y
Proteccién de Dalos Personales.

. Interés pdblico: Se refiere a la informacidn que resulta relevante o
beneficiosa para la sociedad y no simplemente de inlerés individual, cuya
divulgacion resulta ulil para gue el piblico comprenda las actividades que
llevan a cabo los sujetos obligados

Secretaria: La Secretaria de Acceso a la Informacion del INA

Lineamientos Técnicos Generales. Lineamientos Técnicos Generales
para la publicacién, homologacion y estandarizacidn de la informacion de las
obligaciones establecidas an el Titulo Quinto y en la fraccion [V del articulo
31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica,
que deban de difundir los sujetos obligados en los portales de intamet y en
la Ptataforma Nacional de Transparencia.

Lineamientos Téenlcos Federales. Lineamientos Técnicos Federales para
la publicacion, homologacién y estandarizacion de la informacidn de las
obligaciones establecidas en el Titule Tercero, Capitulos | v Il de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pdblica, que deben de
difundir los sujetos obligados en el ambito federal en los portales de internet
y en la Plataforma Macional de Transparencia.

Obligaciones en materia de acceso a la informacién y transparencia.
Las establecidas en los ariculos 24 y 45 fraccion Il de la LGTAIP y los
articulos 11 y 61 fraccién Il de la LFTAIP.

. Obligaciones de transparencia. El catalogo de informacidn prevista en el
Titulo Cuinto de la Ley General y en el Titulo Tercero de la Ley Faderal.

Padrdn: El Padron de sujetos obligados del dmbito federal vigente.

. Programa Anual 2020: El Programa Anual de Verificacion vy
Acompafiamiento Institucional para el cumplimiento de [as obligaciones en
materia de acceso a la informacion y transparencia por parte de los sujetos
ocbligados del ambito federal, cormespondiente al ejercicio 2020.

. Tabla de aplicabilidad. La publicada a través del Acuerdo mediante af cual
se aprueba la Tabla de aplicabiidad de las obligaciones de fransparencia
comounes de los syelos obligados del ambito federal, en lérminos del tliime
pérrafo dal articwlo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
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Informacidn Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el
3 de noviembre de 2016 y sus respectivas actualizaciones que se publicitan
en e portal del INAI en la direccion  electrdnica
hittp:/finkcio. ifal.org. mx/SiteFages/Obligacicnes-Transparencia. aspxta=mse v
en al propio DOF.

ACCIONES DE VERIFICACION

3. Para el gjercicio 2020, el INAI aplicard la verificacién de cuatro dimensiones de la
transparencia que agrupan a las obligaciones comprendidas en los ariculos 24
fracciones |, I1, 11, VI, IX, X1 y XIV, y 45 fraccin Il de la LGTAIP; y en los articulos
11 fraccionas |, 11, 11, VI, X, X1, XV y XV, y 61 fraccidn || de la LFTAIP, |as cuales
son: A) Portales de Transparencia, B) Respuesta a Solicitudes de Informacion,
C) Capacidades Institucionales de Unidades de Transparencia y D) Acciones
de Capacitacion.

4. Cada dimension se verficara con base en la normativa aplicable. El nGmero de
verificacicnes, modalidades y ubicacidn temporal, se definen en las secciones
subsecuantas,

5. Para todas las dimengiones sujelas a verificacion, se tomara como referencia al
universo del padron de sujetos obligados axistenta al 31 de enero de 2020.

A) Dimensién Portales de Transparencia
Actividades de verificacion

6. El propdsito de la verificacidn 2020 serd deteclar el grado de cumplimiento de los
sujetos obligados del ambito federal a las obligaciones de transparencia previstas
en los articulos 70 a B2 de la LGTAIP v de los arliculos 68 a 76 de |a Ley Federal.

7. Las acciones de verificacion del cumplimiento de las obligaciones de transparencia
establecidas en Titulo Quinto de la Ley General y Titule Tercero de la Ley Federal,
s& realizaran a través de [a verificacion virtual en los bérminos establecidos en los
articulos 88 y 78 de las respectivas leyes mencionadas.

8. El criterio de valoracion serd bajo el siguienta esquema:

a. En caso de que el sujeto obligado presente en su portal un hipervinculo al
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la
Plataforma Macional de Transparencia (PNT), el resultado de su verificacion
sera el que obtenga en el SIPOT, adn y cuando tenga informacidn en la
citada seccidn. Lo anterior debide a que se trata de la misma informacion
que s& ancuentra publicada en la PNT.

Pagina | 5
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Esto ez asl, debido a que la informacién del sujelo obligado debera de estar
publicada en la PNT de conformidad con lo previsto en los articules 49, 50,
fraccion Il y 85, segundo parrafo de la Ley General, 91 de |a Ley Federal;
en relacidn con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo decimo y
Centésimo décimo quinto de los Lineamientos para la implementacidn y
operacion de la Plataforma Macional de Transparencia, dicha Plataforma
estd integrada, entra otros, por @l SIPOT, que constituye al instrumento
informatico a través del cual todos los sujetos obligados ponen a disposicién
de los particulares la informacion referente a las obligaciones de
transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o Ley Local, segln
corresponda, siendo éste el reposilorio de informacion obligatonia de
transparencia nacional.

b. Cuando no haya hipervinculo al SIPOT en el portal de los sujetos obligados
y exista informacion ya sea en el SIPOT y/o el Portal, la calificacion que
obtenga de la revision de ambos se dividird entre 2 para obtener el promedio
simple.

¢. Cuando el sujeto obligado no cuente con pagina de Internet, la calificacion
obtenida en el SIPOT se dividira entre 2 para obtener el promedio simple.

Este proceso de wverificacién de Portales de Transparencia 2020 se realizard
tomando como base las especificaciones en la modalidad de criterios sustantivos y
adjetivos, formatos, procedimientos y metodologias establecidos en el marco
normativo en |a maleria, asi como el documenio denominado Guia v
consideracionas para la Verificacidn que en su momeanto amita la SAl y se presente
al Pleno para su conocimiento.

=e realizara un ejercicio de verificacidn en la dimensidn Portales de Transparancia,
la cual tendra efectos vinculantes y se aplicara a una muestra de sujetos
obligados del ambito federal que se encuentran registrados en el respectivo
Padrén vigente.

Se tomara como referencia para construir el tamafio de la muesira, al menos, un 95
por ciento de confianza y un margen de erar de 7 por ciento por cuolas respecto a
la naturaleza juridica de los sujetos obligados.

Fara asegurar la verificacién de sujetos obligados de notorio interés plblico, la
seleccion de los sujetos obligados de la muestra se realizara tomando como
referencia cualquiera de estos criterios: el total de registros cargados en el SIPOT,
las denuncias interpuestas que el Pleno determind fundadas v el tolal de solicitudes
de informacién y, en el caso de los fondos y fideicomisos, adicionalmente, la
disponibilidad, todos del ejercicio 2019, Estos criterios garantizan que se incluyan
los sujetos obligados, por sector, ya sea del Poder Ejecutivo, Legisiative o Judicial,
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grganos autonomos, partides politicos, fideicomisos y fondos plblicos, asi como
sindicatos, que histéricamente han sido relevantes para la sociedad por el tipo de
funciones que realizan.

12. Se verificara la totalidad de las obligaciones que les coresponde atender a los
sujetos obligados de acuerdo con la normatividad aplicable.

13. El Pleno del INAI podra ordenar la verficacion, total o parcial, de algin sujeto
obligado que considere necesario mediante el acuerdo respectivo.

14. Las acciones de verificacion de esta dimensién comenzaran a partir del 2 de marzo
¥ podrd concluir hasta el 13 de noviembre de 2020 con sus fases de seguimiento
de requerimientos, cuyo avance a lo largo del afio sera gestionado conforme al
programa de trabajo especifico que en su momento emitira la Secretaria.

15. El informe de los resultados finales de la verificacion se presentara a mas tardar en
la ditima sesién ordinaria del Pleno del INAI de diciembre de 2020.

16. La informacidén que sera sujeta a vernficacién es la de cualquier periodo que los
sujetos obligados deban mantener publicitada de conformidad cen las tablas de
actualizacidn vy conservacién de la informacidn establecidas en los Lineamientos
Técnicos Generales v Faderales.

Lo anterior, no exime a los sujetos obligados de cumplir con la carga de informacién
y la conservacidn de la misma, de acuerdo con lo establecido en los Lineamientos
y es independiente del analisis casuistico que, en su caso, se requiera en la
resolucion de las denuncias presentadas por el incumplimiento a las obligaciones
de transparencia.

17. Para solventar las observaciones y requenmientos que en su caso se formulen,
deberi atenderze la normaltividad en la materia.

18. Cuando la informacion de alguna obfigacion que sea objeto de requerimientos tenga
como crilerio de conservacidn aguella gue es vigente, para efectos del seguimianio,
las direcciones generales de enlace verificaran el cumplimiento de los

requerimientos sobre agquella que se encuentre publicada al momento de la nueva
revisian.

Distribucidn de competencias

19. La Secretaria coordinara el desarrollo de las verificaciones de la dimension Portales
de Transparencia, a través de |a Direccidn General de Evaluacion y las Direcciones
Generales de Enlace, atendiendo las especificaciones de las competencias
establecidas en el Estatuto y demas normativa aplicable en la materia,
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20. Los sujetos obligados del dmbito federal deberdn atender loe requerimientos

21.

formulados como resultado de la verificacion, a fin de que la informacion cumpla con
los atributos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales y Federales

Las observaciones que, en su caso, se formulen se considerardn como propuestas
de mejora en cuanto a la forma en que el sujeto obligado publica sus obligaciones
de transparancia,

La Direccidn General de Evaluacién serd responsable de la generacién de la
muestra referida en el numeral 10, asi como de la informacidn estadistica que se
genere.

B) Dimensién Respuestas a Solicitudes de Informacidn

Actividades de verificacion

22. El propdsitc de la verificacidn de la dimensién Respuestas a Solicitudes de

Informacion 2020 sera medir el grade de cumplimiento de las especificaciones
dizgpuestas en la normatividad aplicable en la materia por parte de los sujetos
obligados del ambito federal, a fin de brindar una arientacidn estrictaments tEcnica
que pueda servir de referencia al sujeto obligado para responder de mejor forma las
Solicitudes de Informacion que sa le formulen. En tal virtud, las recomendaciones
yfo observaciones que &n su Caso S8 genersn como consecuencia de este ejercicio
de verificacidn, no prejuzgan respecto de las determinaciones que en su caso, el
Pleno del Instituto o cualquier otra autoridad en la materia pudiera adoptar en el
ejercicio de sus facultades, tampoco constituyen un analisis del fondo, ya que éstas
dependeran de las particularidades de cada asunto,

23. En esle ejercicio se tomardn como referentes las prescripciones estipuladas en al

Titulo Séptimo de la Ley General, especificamente en los articulos 121 a 141; las
establecidas en el Titulo Quinto en sus articulos 121 al 173 de la Ley Federal y
demas normatividad aplicable en la materia.

24. Se realizara un ejercicio de verificacién al universo del padrén de sujetos obligados

vigente. Para ello, se seleccionara una muestra representativa de las respuestas
emitidas a Soliciludes de Informacion Plblica por parte los sujetos obligados en el
Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacién del 16 de enero al 13 de
diciembre de 2019.

25. El ejercicio de verificacion de esta dimension se ejecutara a partir del 17 de febrero

¥y podrd concluir hasta el 30 junio de 2020. Tendrd por efecto emitir
recomendaciones. Las muesiras de solicitudes serdn elaboradas por la Direccidn
General de Evaluacidn.
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26. Para el proceso de wverificacibn de la dimensidn Respuestas a Scolicitudes de
Infermacién, los requerimientos que en su caso s& emitan, s& documentaran en las
Memarias Teécnicas de Verificacion.

Distribucion de Competencias

27. La Secretaria coordinara el desarrollo de las verificaciones de la dimension
Respuesta a las Scoliciiudes de Informacién, a través de la Direccidn General de
Evaluacidn y las Direcciones Generales de Enlace, atendiendo las especificacionas
de las competencias establecidas en el Estatuto y demas normativa aplicable en la
materia.

28, Las recomendaciones se comunicaran mediante el oficio de notificacion de
resultados, el cual contendra un anexo con la informacion del caso.

29. Los sujetos obligados del ambito federal atenderan las recomendaciones que
genare &l INAI, a fin de que la informacién proporcionada en futuras respuestas a
solicitudes de informacion atienda los atributos establecidos en la normatividad en
la materia; asimismo, las observaciones que se& lleguen a realizar se formulardn
como propuestas de mejora en cuanto a la forma en que el sujeto obligado debe de
atender las solicitudes de informacién que le formulan los particulares.

30. La Direccidn General de Evaluacion sera responsable de la generacion de la
muestra de respuestas referida en el numeral 21, asi como de la informacion
estadistica que se genere.

C) Dimensidn Capacidades Institucionales de Unidades de Transparencia

Actividades de verificacion

31.5e realizara un ejercicic de verificacion a la dimension Capacidades
Institucionales de Unidades de Transparencia de los sujetos obligados.

32. La verificacidn en la dimension Capacidades Institucionales se realizara mediante
un cuestionario que se enviara a los sujetos obligados vigentes en el padron por la
Herramienta de Comunicacion, bajo la modalidad de requerimiento.

33. El levantamiento de la informacion se realizara a partir del 17 de febrero v podra
concluir hasta el 30 abril de 2020.
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34. El propdsito de la verificacion de la dimension Capacidades Institucionales sera
detectar las circunstancias en las que operan las Unidades de Transparencia de los
sujetos obligados del ambito federal para cumplir con su objetivo, a partir de las
cuales se emitiran recomendaciones,

Distribucién de Competencias

35.La Secretaria coordinara el desarrollo de las verificaciones de la dimension
Capacidades Institucionales de Unidades de Trangparencia, a traves de |a Direccion
General de Evaluacitn y las Direcciones Generales de Enlace, atendiendo las
especificaciones de las competencias establecidas en el Estatuto y demas
normativa aplicable en la materia.

36. La Direccién General de Evaluacion sera responsable de la informacidn estadistica
que $& ganere,

D) Dimensién Acciones de Capacitacién

Actividades de verificacidon

37. Refiere a la verificacién del conjunto de acciones que se realizan al interior de los
sujetos obligados para asegurar la plena capacitacion de sus funcionarios o
integrantes an materia de transparencia y del ejercicio del derecho de acceso a la
informacién, en cumplimiento de los objetivos planteados en el Programa Anual de
Capacitacion 2020,

38. 52 realizard un ejercicio de wverificacion de la dimensién Acciones de
Capacitacidon, el cual se aplicara de manera censal, s decir, a la totalidad de los
sujetos obligados del ambito federal que 2e encuentran registrados en el respeclivo
Padrdn. Serd realizada de febrero a abril da 2021, en razdén de que (08 insumos
que proporciona la Direccion General de Capacitacion tienen corte a diciembre de
2020 Se realizara tomando como base 1o establecido en la normatividad aplicable
en la materia y sus resultados tendran por efecto emitir recomendaciones.

Distribucién de Competencias

38, La Secretaria es el @rea que coordinara el desarrolle de las verificaciones de la
dimensibén Acciones de Capacitacidn, a través de la Direccitn General de
Evaluacidn y con el apoyo de la Direccidn General de Capacitacion. Las Direcciones
Generales de Enlace notificaran los resultados a los sujetos obligados
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1. ACCIONES DE ACOMPANAMIENTO INSTITUCIOMAL

40.El INAl brindarda acompafiamiento institucional a los sujetos obligados para
fortalecer las capacidades técnicas y juridicas de las personas encargadas de

atender el cumplimiento de obligaciones en materia de acceso a la informacion y
fransparencia.

41. Las acciones de acompafiamiento institucional se ofreceran en dos vertientes:

a. Permanentes. Estas aclividades se realizaran durante todo el afio 2020, En
esta modalidad las Direcciones Generales de Enlace comunicaran a los
sujetos obligados las vias de comunicacion parmananta con Sus respectivas
Direcciones de Acompafiamiento. En dichas areas se ofrecera la asesoria y
&n su caso, apoyo para facilitar la gestion de procesos derivados del
cumplimiento de obligaciones en materia de acceso a la informacion y
transparencia en cualquiera de sus dimensiocnes.

b. Especificas. Son acciones de acompafamiento que se generaran para
fortalecer &l cumphmients de obligaciones &n rubros muy especificos, los
cuales podran derivar de la nolificacidn de resultados de la verificacién de
cualquiera de las cuatro dimensiones verificadas o bien, de los estudios que
en su caso realice el IMNAI en los que se formulen observaciones yio
recomendaciones puntales,

42, Cada Direccidm General de Enlace formulara su  propic Programa de
Acompafiamienio Institucional especifico, el cual deberd contar con el visto bueno
de la Secretaria y se presentara al Pleno del INAI en un periodo que no exceda los
30 dias naturales posteriores a la aprobacion del Programa Anual.
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V. Informacién con perspectiva de género

El articulo 64 de la LGTAIP indica que la informacidn de las obligaciones de fransparencia
debera publicarse con perspectiva de género y discapacidad, cuando asi corresponda a su
naturaleza,

Con el objetivo de que la Direccidn General de Planeacion y Desempefio Institucional
(DGDP1) pueda realizar un analisis de la informacion que los sujetos obligados publican con
perspectiva de género, las Direcciones Generales de Enlace descargaran y separaran, al
momento de llevar a cabo las acciones de verificacidn de la dimensién portales de
transparancia, la informacidn que publican los sujetos obligados en los siguientes articulos
y fracciones: de la LGTAIP, articulo 70, fraccion XV, inciso q; articulo 74, fraccion I, inciso
k; articulo 76, fraccidn XX an cuanto a la LFTAIP: atticulo B9, fraccidn IV, inciso b; fraccibn
V, inciso ¢; fraccidn V1, incisos a y ¢, fraccion IX, inciso a; y fraccidn X, inciso c.

Para las obligaciones de transparencia de la LGTAIP, los sujetos de los que se oblendra
informacidn se definiran de acuerdo con la Tabla de Aplicabilidad, v en el caso de la LFTAIP
seran aquélios que estén definidos en los lineamientos tAcnicos respectivos.

Esta actividad a cargo de la Direcciones Generales de Enlace no tendré relacidn ni efecto
con el calculo del Indice Global de Cumplimiento en los Portales de Transparencia de cada
sujeto obligado, y la informacidn que se obtenga tendrd Onicamente la finalidad de ser
proporcionada a la DGDPI para que ésta la utilice de acuerdo con sus metas y objetivos.

Esta accién permitira a las Direcciones Generales de Enlace v a la Direccién General de
Evaluacién cumplir con el compromizo de adhesidn del IMNAl a la Campana HeForShe da
OMNU Mujeres.
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Refiere al periodo en el que se procesa la informacién para generar informes finales.
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Secrataria de Acorso a la Informacidn
Dereccidn General de Evaluacidn

™ La dimension Acciones de Capacitacion sera calculada de febrero a abril de 2021, en razén de que los insumos que
proparciona la Direccidn General de Capacitacion tendran corte a diciembre de 2020.
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